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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Podstawy psychologii rozwojowej i spotecznej

Kod modutu W6-PE-S1-B1.PPRS
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Modut ma na celu wyjasnienie specyfiki psychologii rozwojowej i psychologii spotecznej jako dziatéw psychologii. Uwzglednia aktualny stan
wiedzy na temat rozwoju cztowieka (fizycznego, poznawczego, emocjonalnego, spotecznego) na przestrzeni zycia, a takze jego uwarunkowania
i wyznaczniki oraz najwazniejsze koncepcje naukowe wypracowane w ramach psychologii rozwojowej i spotecznej. Zajecia majg uwrazliwi¢
studentéw na znaczenie zapobiegania nieprawidtowosciom rozwojowym oraz uswiadomi¢ im mozliwosci stymulacji, korekcji i wspierania
rozwoju. Istotg modutu jest réwniez uporzadkowanie wiedzy odnosnie zasad wywierania wptywu spotecznego, mechanizméw wptywajacych na
zmiany postaw oraz mechanizméw, ktore sterujg procesami grupowymi.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
PE-S1- student/studentka jest gotow/gotowa do doskonalenia wtasnej wiedzy merytorycznej z zakresu psychologii rozwojoweji | K_KO01 2
B1.PPRS_K 1 |spotecznej (B.1.K1.) oraz do jej zastosowania dla utrzymania i rozwoju prawidtowych relacji w srodowiskach KN3 K02 2
spotecznych, wychowawczych; do porozumiewania sie zaréwno ze specjalistami (w obrebie tak swojej, jak i innych -
dziedzin nauki), jak rowniez z osobami nie bedgacymi specjalistami w zakresie wspierania rozwoju swoich przyszitych KN3_K03 2
uczniéw, wychowankow KN3_K07 2
PE-S1- student/studentka potrafi obserwowac procesy rozwojowe wychowankow (B.1.U1.) oraz ich zachowania i KN3_U02 3
B1.PPRS_U_1 |uwarunkowania tych zachowan (B.1.U2.), a takze identyfikowac potrzeby ucznia w rozwoju uzdolnien i zainteresowan KN3 U06 3
(B.1.U7.) oraz potrzeby psychospotecznego wsparcia wychowanka (B.1.U6.) -
PE-S1- student/studentka potrafi skutecznie i Swiadomie komunikowac sig¢ (B.1.U3.), rozpoznawac bariery komunikowania si¢ | KN3_U12 2
B1.PPRS_U_2 |oraz w funkcjonowaniu spotecznym, w tym uwarunkowane czynnikami srodowiskowymi (B.1.U5.); porozumie¢ sie w K U04 2
tuacji konfliktowej (B.1.U4. -
sytuacji konfliktowej ( ) K_U05 5
PE-S1- student/studentka zna i rozumie proces rozwoju cztowieka w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci: KN3_W02 4
B1.PPRS_W |rozwoj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny; rozwoj proces6w poznawczych (myslenia, mowy, spostrzegania, uwagi,
1 pamieci); rozwéj spoteczno-emocjonalny i moralny; zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania; norme
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rozwojowa; rozwoj w kontekscie wychowania; dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u ucznidw; zaburzenia zachowania;
zagadnienia nieSmiatosci i nadpobudliwosci (B.1.W2.)

PE-S1-

B1.PPRS_W

2

student/studentka zna i rozumie teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich KN3_ W14 4
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, zagadnienia empatii, zachowan asertywnych, agresywnych i ulegtych, K WO03 3

postaw, stereotypdw, uprzedzen, stresu i radzenia sobie z nim, porozumiewania sie ludzi w instytucjach; reguty
wspotdziatania; style, zasady, bariery i formy komunikowania sie (B.1.W3.)

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod Kategoria Nazwa (opis)

a0l Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okres$lonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

a05 Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajgca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
o0sobe prowadzgcg zajecia liczbie krokéw

b02 Zbiér metod problemowych Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajgcy interakcje ze stuchaczami wyktadu, dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdéw badZ jest jego kontynuacjg

b04 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujgce: dyskusja/debata
wymiana pogladow z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do Scierania sie réznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b0O7 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujgce: studium przypadku
case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztaftuja zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

c07 Zbiér metod eksponujgcych Prezentacja
mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe sktadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zajec¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

e06 Zbiér metod praktycznych Obserwacja
w tym, w terenie; metoda systematycznego/planowego spostrzegania zjawisk, obiektéw, oséb w celu zdobycia wiedzy na ich
temat; spostrzezeniowe wyodrebnianie elementéw dziatania modelowego jako element uczenia sie poprzez nasladowanie;
ztozony kompleks poznania zmystowego na bazie doswiadczen sensorycznych

f02 Metody samodzielnego uczenia sie Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstow, dobor fragmentdw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Sposoéb weryfikacji efektow

Kod Nazwa Liczba godzin o - Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
uczenia si¢
PE-S1-B1.PPRS_fs [wykiad 15 zaliczenie PE-S1-B1.PPRS_W_1, PE-S1- |a01, b02, b07, c07
1 B1.PPRS_W_2
PE-S1-B1.PPRS_fs [¢wiczenia 30 zaliczenie PE-S1-B1.PPRS_K_1, PE-S1- a05, b04, e06, f02

2 B1.PPRS_U 1, PE-S1-
B1.PPRS_U_2
11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:
Czy czesciowo
Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec¢
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Tak
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
b02 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie Tak
konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkdw uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej
c01 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Ustalanie etapéw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektow uczenia sie Tak
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Nie
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszacych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektow uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajgcych/korygujacych Tak
uczenia sie przeglad i wybdr zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bfeddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie
e01 Aktywnosci komplementarne do zajec Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzgcych poszerzeniu Nie

zakresu lub gtebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbiér aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogfebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji oSwiatowej, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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