V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

bezpieczeristwo narodowe i miedzynarodowe

Wydziat

Wydziatl Nauk Spotecznych

Cykl rozpoczecia

2025/2026 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Strategie bezpieczenstwa narodowego i miedzynarodowego mocarstw

Kod modutu W3-BM-N1-SBNMM
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

panstw.

Celem modutu jest osiggniecie przez studentéw zaawansowanego poziomu wiedzy z zakresu strategii bezpieczenstwa narodowego i
miedzynarodowego mocarstw. Szczegoblna uwaga bedzie zwrécona na problemy natury politycznej i militarnej. W ramach modutu ujete bede
jednak rowniez watki dotykajgce problematyki gospodarczej, kulturowej oraz spotecznej, odpowiednio dla ich istotnosci dla poszczegdélinych

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 Potrafi dokonac krytycznej pogtebionej oceny roli poszczeg6lnych mocarstw w miedzynarodowym srodowisku BM_1 K04 2
bezpieczenstwa
K02 Potrafi oceni€¢ strategie bezpieczenstwa poszczegélnych mocarstw w danym kontekscie sytuacji miedzynarodowe. BM_1 KO1 3
BM_1 K04 3
uo1 Potrafi z uzyciem posiadanej wiedzy diagnozowac najwazniejsze wyzwania i kwestie sporne dla swiatowych mocarstw w [BM_1_U01 2
Srodowisku miedzynarodowym
uo2 Potrafi zaproponowac odpowiednia do danego kontekstu krajowego/miedzynarodowego strategie bezpieczenstwa BM_1 U02 4
narodowego/miedzynarodowego wykorzystujgc posiadang wiedze, kompetencje i umiejetnosci. BM 1 UO3 4
BM_1_UO05 5
W01 Zna i rozumie réznorodne uwarunkowania pozycji miedzynarodowej Swiatowych mocarstw BM_1 w02 2
W02 Posiada zaawansowang wiedze w zakresie strategii bezpieczenstwa narodowego i miedzynarodowego jaka prowadza BM_1 W01 3
poszczegoblne panstwa i organizacji miedzynarodowe. BM 1 WO3 4
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9. |Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

a05

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajagca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow

bO1

Zbiér metod problemowych

Wyktad problemowy
analiza wybranego problemu naukowego lub praktycznego z weryfikacjg i probg rozwigzania wyktadanych kwestii oraz
wskazaniem konsekwencji wynikajgcych z tego rozwigzania

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie roznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupg: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b07

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajace na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen,; analiza SWOT umoZliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewzigcia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozen realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

f02

Metody samodzielnego uczenia sie

Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikéw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstow, dobor fragmentdéw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

fO3

Metody samodzielnego uczenia sie

Praca koncepcyjna

samodzielnie (lub w wybranej grupie) realizowana aktywnosc (gi. intelektualna) skutkujgca powstaniem pomystu, idei,
projektu; tworzenie planu w oparciu o wizje; opracowanie ogdélnego zarysu projektu; wytworzenie uproszczonego szkicu
wariantow postepowania/wytworu/dzieta
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁgf::ig \;vigryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
SBNMM_fs_1 wyktad 20 egzamin K01, U01, U02, W01, W02 a01, a05, b01, b04, b07
SBNMM _fs_2 ¢wiczenia 10 zaliczenie K01, K02, U01, U002, wWol a05, b04, b07, b10, f02, f03

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Czy czeSciowo

uczenia sie

przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektow uczenia sie

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a0l Przygotowanie do zaje¢ Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatar wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybér materiatéw
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

ao4 Przygotowanie do zaje¢ Konsultowanie materiatdéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatéw, stuzacych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisoéw

c03 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak

sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako

obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie

dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informaciji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikéw wer. ef. ucz. Tak

Informacje dotyczace szczeg6téw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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