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Nazwa kierunku

bezpieczeristwo narodowe i miedzynarodowe

Wydziat

Wydziatl Nauk Spotecznych

Cykl rozpoczecia

2025/2026 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow stacjonarna
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5
6
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Migracje miedzynarodowe

Kod modutu W3-BM-S1-MM
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

polityczne oraz dziatania integracyjne.

Celem modutu jest zapoznanie 0s6b studiujacych z giéwnymi teoriami migracji miedzynarodowych, kierunkami migracyjnymi, uwarunkowaniami
oraz konsekwencjami migracji. Podczas zaje¢ omédwione zostang rowniez polityki migracyjne wybranych panstw, rozwigzania prawno-

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien

Kod Opis realizacji

Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 jest gotdw do krytycznej analizy i refleksji nad zagadnieniami zwigzanymi z migracjami miedzynarodowymi, w tym nad BM_1 K04 4
politykami migracyjnymi oraz ich konsekwencjami spotecznymi i ekonomicznymi BM 1 KO6 3
uo1 potrafi wykorzystujgc zdobytg wiedze dokonac analizy a nastepnie ocenic przyczyny i konsekwencje procesow BM_1 U02 3
migracyjnych w wymiarze miedzynarodowym BM 1 UO3 4
BM_1_UO07 4
BM_1_UO09 4
uo2 wykorzystujgc posiadang wiedze potrafi oceni¢ polityki migracyjne i azylowe analizowanych wybranych parstw, z BM_1 UO1 4
uwzglednieniem aspektéw demograficznych, gospodarczych i kulturowych BM 1 UO09 4
WO01 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia i teorie dotyczace migracji miedzynarodowych, w tym definicje, BM_1 W01 3
klasyfikacje oraz rézne podejscia teoretyczne BM 1 WO5 3
BM_1_WO08 3
W02 zna i rozumie w zaawansowanym stopniu etapy historii migracji miedzynarodowych oraz najwazniejsze wydarzenia i BM_1 W01 3
powigzane z nimi procesy migracyjne BM 1 W02 4
BM_1_ W09 3
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9. |Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

bO1

Zbiér metod problemowych

Wyktad problemowy
analiza wybranego problemu naukowego lub praktycznego z weryfikacjg i probg rozwigzania wyktadanych kwestii oraz
wskazaniem konsekwencji wynikajgcych z tego rozwigzania

b02

Zbiér metod problemowych

Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajacy interakcje ze stuchaczami wyktadu; dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdw badz jest jego kontynuacjg

b03

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: gry dydaktyczne

tresci nauczania ujete w formute gry zachowujgcej reguty, zasady i przepisy; prowadzone w celowo zorganizowanej sytuacji,
opartej na opisie faktéw i procesow, uczacy sie konkurujg ze sobg w ramach okreslonych przez NA zasad, gry symulacyjne
— uwzgledniajg pozorowanie sytuacji rzeczywistych, gry decyzyjne — oparte sq na procesie podejmowania decyzji z
poznaniem ich konsekwencji (np. drzewo decyzyjne), gry psychologiczne — wzmagajg udziat emocjonalno-wolicjonalnego
komponentu postawy

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okresSlania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguty wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwiazan, prezentowaniu roznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b06

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujgce: inscenizacja/drama

uczenie sie przez doswiadczenie; rozwigzywanie problemu poprzez dziatanie w roli; inaczej: metoda rél; odgrywajgcy role
interpretujg je w indywidualny sposob; aktywizacja zmystow, wyobraZni, mowy. pobudzenie gestu i ruchu itd., stuzg
utozsamianiu sie z odgrywana rolg; celem dramy jest zaposredniczone poprzez role przezywanie okreslonych sytuacji,
problemdw, wydarzen; inscenizacja to metoda rél wzbogacona rekwizytami i scenografia ilustrujgcg temat

bO7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujgce: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftuja zjawisko lub wystepuja w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen; analiza SWOT umozliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozerni realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

c07

Zbiér metod eksponujacych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdow lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe skitadniki prezentaciji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dzwiekowe lub muzyka, ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

e04

Zbiér metod praktycznych

Projektowanie
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postepowanie wg ustalonych w ramach konkretnej metodyki krokdéw w celu realizacji zadania; np. poprzez: identyfikacje
celow projektu, ustalenie rezultatu, okreslenie zagrozen i ograniczen, szans i mocnych stron (SWOT), ustalenie
harmonogramu dziatan, oszacowanie zasobdw, ustalenie planu realizacji, wstepng diagnoze; weryfikacje zatozen; proces

przygotowania praktycznej realizacji projektu

e07

Zbiér metod praktycznych

Symulacja

met. posrednia; nasladowanie rzeczywistosci w celu zdobycia doswiadczenia zblizonego do prawdziwego, odtworzenie
sytuacji z rzeczywistosci w taki sposob, aby doswiadczenia pozyskane przy jej pomocy byly zblizone do prawdziwych; praca

na materiale ,zastepczym”

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposoéb weryfikacji efektow

L Efekty uczenia sie modutu
uczenia si¢

Metody prowadzenia zaje¢

MM_fs_1

laboratorium 30

zaliczenie K01, u01, Uo2, wo1, wo2

b01, b02, b03, b04, b06, b07,
b10, c07, e04, e07

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

Czy czesciowo
zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zaje¢

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatléw oraz specyfiki i zakresu dziatarn wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

Nie

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzagdkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec

Nie

a03

Przygotowanie do zajeé

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Nie

ao4

Przygotowanie do zajec

Konsultowanie materiatdw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie]
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

Tak

b01

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosSci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Nie

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapisow w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub czlonkami
grupy zajeciowej

Tak

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Nie

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego
zbidér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako

Nie
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obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie

uczenia sie

przeglad i wybor zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bteddéw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie

dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informaciji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektow uczenia sie
do2 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajgcych/korygujacych Nie

Informacje dotyczace szczeg6tdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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