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Nazwa kierunku

ethologia i antropologia kulturowa

Wydziat

Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji

Cykl rozpoczecia

2025/2026 (semestr zimowy)

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

stacjonarna
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Moduty fakultatywne 2

Kod modutu W6-AK-S2-MF.2
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Student/studentka wybiera jedng z dwdéch dostepnych Sciezek:
- Sciezka spoteczna: obejmuje dwa moduty poswiecone r6znorodnym formom funkcjonowania cztowieka w grupie oraz przejawom indywidualnej
i zbiorowej odmiennosci. Program ktadzie nacisk na rozwijanie umiejetnosci dostrzegania i analizowania zjawisk kulturowej réznorodnosci.
Tematyka zaje¢ wprowadza w obszar poznawczy etnologii i antropologii kulturowej, rozwijany w toku dalszych studiow
- Sciezka ekologiczna: obejmuje dwa moduly, ktére maja na celu zapoznanie z r6znymi przejawami funkcjonowania czlowieka - istoty kulturowej
w Srodowisku przyrodniczym. Tresci zaje¢ pozwolg na zapoznanie sie z problematyka i terminologig umozliwiajacymi spojrzenie z perspektywy
ekologicznej na wybrane zjawiska kulturowe i spoteczne. Tematyka zaje¢ wprowadza w obszar poznawczy etnologii i antropologii kulturowej,

rozwijany w toku dalszych studiéw.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K1 jest przygotowany do Swiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym: ma Swiadomos¢ istnienia mechanizméw K_K01 2
ksztattujgcych kulture i zycie spoteczne cziowieka K K04 1
K_KO07 3
K2 nabywa kompetencje miedzykulturowe umozliwiajgce przetamywanie mechanizméw powstawania i funkcjonowania K_K02 2
negatywnych kategoryzacji os6b odmiennych kulturowo K KO3 2
U1 potrafi wykorzystywac¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu antropologii kulturowej oraz powigzanych z nig K_Uo1 3
dyscyplin w celu analizowania i interpretowania stylow zycia cztowieka, jego funkcjonowania w réznych grupach K U02 3
spotecznych -
poteczny K_U03 3
Uz potrafi diagnozowac i analizowac - z wykorzystaniem narzedzi antropologicznych - konkretne problemy zwigzane z K_U03 2
funkcjonowaniem jednostki i grupy spotecznej K U06 2
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K_U11 2

W1 ma wiedze na temat refleksji antropologicznej dotyczacej szeroko rozumianych kategorii ,obcosci” (,obcego”), jak i K_WO02 2
roznorodnych przejawdw wzmacniajacych przynaleznosc jednostki do okreslonej grupy; zna rézne ujecia tych kategorii | k \wos 2

w odwotaniu do wspoétczesnych kierunkéw oraz prgdéw w naukach humanistycznych i spotecznych K_W 06 5

wW_2 zna i rozumie zasadnicze pojecia i problemy badawcze antropologii kulturowej zwigzane z probg zrozumienia procesow |K_WO01 2
2

2

wykluczania i akceptacji w odniesieniu do jednostki; rozr6znia podstawowe kategorie wspoétczesnej humanistyki oraz K W03
najwazniejsze koncepcje spoteczne w zakresie wiedzy o kulturze i ,,innym” -

K_Wo04

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a03

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych

Opis

opis przedmiotow, zjawisk, proceséw, osob; wigze sie z okresleniem struktury i cech charakterystycznych opisywanego
obiektu, zjawiska, procesu; opisowi towarzyszy zwykle pokaz opisywanego obiektu lub jego modele, rysunki, tabele,
wykresy, itd.; opis moze przyjgc forme: wyjasnienia, klasyfikacji, uzasadnienia lub poréwnania

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do scierania sie réznych pogladdéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

c07

Zbiér metod eksponujgcych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdow lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe sktadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dzwiekowe lub muzyka, ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁ(‘:)::r?ig \;vi:ryflkacu efektw Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajeé
fs 1 konwersatorium 30 zaliczenie K1, K2 U1 U2 W1, |a03,b04,c07
W 2

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatéw
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec
a05 Przygotowanie do zajeé Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materiatdw, dokumentacji niezbednych do Tak

uczestnictwa w zajeciach
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opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatow (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich

uczenia sie

przeglad uwag, ocen i opinii sporzadzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektéw uczenia sie

c03 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak
sie zbidér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie
do1 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikoéw wer. ef. ucz. Tak

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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