V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku kognitywistyka
2. |Wydziat Wydziat Humanistyczny
3. |Cykl rozpoczecia 2024/2025 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna
Modut ksztatcenia: Psychologia ewolucyjna

Kod modutu: KO2_m6

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
KO2_m6_1 Ma wiedze na temat nurtéw badawczych w psychologii ewolucyjnej ze szczegoinym uwzglednieniem najnowszych badan KO2_ W05 3
zwigzanych z naukami empirycznymi w zakresie psychologii, kognitywistyki, biologii ewolucyjne;j. KO2 W15 5
KO2_W19 5
KO2_m6_2 Zna zwiazki psychologii ewolucyjnej z innymi dyscyplinami naukowymi. KO2_U13 5
KO2_W09 4
KO2_m6_3 Zna znaczenie i wyniki badan z obszaru psychologi nad systemem poznawczym czlowieka, w kontekscie jego biologicznej KO2_ W10 3
struktury i spoteczno-kulturowych czynnikdéw wyznaczajacych jego rozwo;. KO2 W12 3
KO2_W17 4
KO2 _m6 4 Potrafi zbieraé, selekcjonowaé oraz integrowaé informacje z psychologii ewolucyjnej i nauk z nig zwigzanych (psychologia, KO2_U03 4
neuronauka, kognitywistyka, kulturoznawstwo) i wykorzystac te informacje do analizy probleméw w zakresie funkcjonowania KO2 U10 3
psychicznego cztowieka. -
KO2_m6_5 Potrafi odnosic filozoficzne koncepcje umystu do modeli umystu wypracowanych w nurcie biologii i psychologii ewolucyjnej oraz | KO2_U06 3
wykorzystywac je do analizy wyzwan wspotczesnej cywilizacii. KO2 U12 4
KO2_m6_6 Potrafi bra¢ udziat w komunikacji naukowej, piszac, redagujac oraz recenzujac teksty naukowe, w tym bra¢ udziat w dyskusji ze |KO2_U07 3
specjalistami w zakresie psychologii i psychologii ewolucyjnej a takze referowaé problemy, w sposéb zrozumialy i jasny dla
popularnego odbiorcy.
KO2 _m6_7 Cechuje sie otwartoscig na nowe idee i trendy badawcze w psychologii ewolucyjnej. KO2_Ko01
KO2_m6_8 Sledzac najnowsze osiagniecia i wyniki badain w ramach psychologii ewolcuyjnej i dyscyplin powiazanych, rozwija w sobie KO2_K02
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zdolnos$¢ krytycznej oceny informacji.

3. Opis modutu

Opis

Zadaniem modutu jest zapoznanie studentow z ewolucyjng perspektywa analizy w naukach psychologicznych, jej aktualnymi paradygmatami i teoriami
matlego zasiegu, a takze najnowszymi wynikami badan. Kurs obejmuje zagadnienia dotyczgce poznania i poznania spotecznego, emocji i motywacji oraz
ich psychopatologii, ewolucyjnych koncepcji osobowosci, a takze koncepcji dotyczacych relacji interpersonalnych. Kurs jest podzielony na dwie czesci. W
czesci wyktadowej zaplanowano pogtebiong analize podstawowych zagadnien psychologii w ujeciu psychologii ewolucyjnej. Cwiczenia uzupetniajg tresci
wyktadowe o perspektywe zastosowan w naukach szczegoétowych: psychologii klinicznej i psychopatologii, psychologii sadowej i kryminalistyce,
psychologii bliskich zwigzkéw interpersonalnych i rodziny.

Wymagania ws

tepne Brak.

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
KO2_m6_w_1 [Egzamin Na zasadach okreslonych w sylabusie. KO2_m6_1, KO2_m6_2,
KO2_m6_3, KO2_m6_5,
KO2_m6_8
KO2_m6_w_2 |Zaliczenie Na zasadach okreslonych w sylabusie. KO2_m6_1, KO2_m6_2,

m6
KO2_m6_3, KO2_m6
KO2 m6_6, KO2_m6
KO2 m6 8

_4
7

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé¢ praca wiasna studenta L
kod obi lednieni d liczb liczb sposo'by weryfl_kac_jl
nazwa pis (z uwzglednieniem meto Iczba opis ICzba | efektéw uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
KO2 m6 fs 1 (wyktad Wyktad z wykorzystaniem pomocy 15 Lektura uzupetniajgca, analiza wtasna 30 KO2_m6_w_1
audiowizualnych. probleméw przedstawianych w czasie
wyktaddw jako ilustracje podejmowanych
zagadnien.
KO2_m6 _fs 2 [éwiczenia Dyskusje na temat wybranych zagadnient w 30 Lektura uzupetniajgca, praca w matej grupie 50 KO2_m6_w_2
oparciu o uzyskang wiedze, prezentacje nad case studies, samodzielne studia nad
multimedialne, studia przypadkoéw, analizy literaturg przedmiotu.
narzedzi pomiarowych, praca grupowa.
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