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Nazwa kierunku

administracja

Wydziat

Wydziat Prawa i Administracji

Cykl rozpoczecia

2024/2025 (semestr zimowy)

studia drugiego stopnia
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Ewolucja administracji i mysli administracyjnej

Kod modutu eama_a2 01
Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest oméwienie ewolucji ustroju i my$li administracyjnej wybranych panstw europejskich (m.in. Francji, Niemiec, W. Brytanii, Rosji,
Szwajcarii) i Stanéw Zjednoczonych Ameryki poczawszy od XVIII wieku. Istotny element modutu stanowi przedstawienie — z punktu widzenia
administracyjnoprawnego — funkcjonowania XX-wiecznych rezimow totalitarnych (nazistowskiego i komunistycznego).

Przedstawienie prawno-poréwnawcze administracyjnych rozwigzan ustrojowych z kierunkami mysli administracyjnoprawnej (m.in. Jan Antoni
Chaptal, Ludwik Antoni Macarel, Robert von Mohl, Lorenz von Stein, Rudolf Gneist, Albert Dicey), ktére legly u ich podstawy, ma umozliwi¢
lepsze zrozumienie ich funkcjonowania i analize przyczyn ich sukceséw, ewentualnie niepowodzen, w praktyce wybranych panstw. Omoéwienie
poszczegolnych rozwigzan w aspekcie najwazniejszych cech wspdlnych modeli administracji poszczeg6lnych epok historycznych ma umozliwi¢
ich nalezytg ocene i rozwija¢ funkcje poznawcza odbiorcOw przekazywanej tresci. Modut ma réwniez za zadanie zwrécenie uwagi na
ksztaltowanie sie w r6znych systemach ustrojowych zasad wspoiczesnej administracji publiczne;.

Wykiad koncentruje sie na dziejach administracji publicznej, jej zasad organizacyjnych oraz ksztattowaniu sie korpusu urzedniczego wybranych
panstw europejskich. Celem modutu jest réwniez wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie podstawowymi pojeciami z zakresu historii i
historii administracji; analizy wydarzen i proceséw historycznych na zasadzie poréwnawczej; rozumienia procesu narodzin nowoczesnej
administracji publicznej i jej ewolucji w czasach nowozytnych.

Lista modutéw koniecznych do

zaliczenia przed przystgpieniem do

tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 jest gotéw w sposob prawidtowy identyfikowac interesy jednostek oraz jest swiadomy konsekwencji wynikajgcych z K_KO06 4
sytuacji miedzynarodowej, przy uwzglednieniu kontekstu historycznego
uo1 potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe i polityczne majace wptyw na tworzenie prawa i K_Uo1 4
funkcjonowanie administraciji
uo2 potrafi przygotowac¢ wystgpienie ustne zwiazane z ewolucjg funkcjonowania administracji, zmianami jej struktur K_U10 4
argumentujgc swoje stanowisko na przestrzeni czasu a takze uczestniczy¢ w debacie
wo1 ma wiedze o procesach ewolucji struktur administracji i instytucji spotecznych zwigzanych z administracjg. Zna ich K_Wo1 3
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przyczyny, podstawe doktrynalng (filozoficzng) oraz konsekwencje K_Wo04

wo2

zna i rozumie podstawowe modele organizacji panstwa oraz ich ewolucje K_Wo07

9.

Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
przekazanych informacji

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupg: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnosSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b07

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

b09

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzgcego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentéw z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia

c07

Zbiér metod eksponujgcych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe sktadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁgf::ig \;vizryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
01 wyktad 30 zaliczenie W01, W02 a0l
02 ¢wiczenia 15 zaliczenie K01, U01, U02, W01 b04, b07, b08, b09, c07

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

Czy czeSciowo
zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zaje¢

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatar wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

Nie

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybér materiatéw
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

Nie

al03

Przygotowanie do zaje¢

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umigjetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Nie

a05

Przygotowanie do zajeé

Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materialéw, dokumentacji niezbednych do
uczestnictwa w zajeciach

opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatéw (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich

Nie

b0O1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosSci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Nie

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia

sie

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego
zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie

Nie

ell

Aktywnosci komplementarne do zajeé

Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzacych poszerzeniu
zakresu lub gtebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbiér aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogfebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji osSwiatowej, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Nie

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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