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1. |Nazwa kierunku prawo w biznesie

2. |Wydziat Wydziat Prawa i Administracji
3. |Cykl rozpoczecia 2024/2025 (semestr zimowy)
4. [Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia

5. |Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

6. |Forma prowadzenia studiéw stacjonarna

7. |Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu ADR w biznesie

Kod modutu ADRB

Liczba punktéw ECTS 3

Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia Celem modutu jest zapoznanie studentéw z alternatywnymi sposobami rozwigzywania sporéw pomiedzy przedsiebiorcami. Studenci w ramach

prowadzonych zaje¢ beda mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z narzedziami, ktére umozliwiajg stronom rozwigzanie konfliktéw poza tradycyjnymi
sgdami poprzez mediacje, arbitraz lub negocjacje.

Lista modutow koniecznych do

zaliczenia przed przystgpieniem do

tego

modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 Student potrafi w sposob etyczny rozwigzywaé dylematy zwigzane z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg i K04 5
proponowac sugerowane rozwigzania potencjalnych sporow.
K02 Student podczas rozwigzywania sporu jest w stanie zasugerowac takie rozwigzania, ktére w najbardziej optymalny K03 5
spos06b beda zbliza¢ sie do poszanowania zasady spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
uo1 Student potrafi rozwija¢ prawidtowe wzorce w zakresie ksztattowania relacji biznesowych. uos
uo2 Student podczas negocjacji podejmuje decyzje, ktére w sposoéb potrafi uzasadnic i przekonaé do nich interlokutoréw. Uo7
wo1 Student zna mechanizmy alternatywnego rozwigzywania sporéw. wo1
9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Wyktad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbiér
przekazanych informacji

b07 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,

zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
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stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omdéwienie, diagnoza czynnikéw, ktore ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

e07 Zbiér metod praktycznych

Symulacja

met. posrednia; nasladowanie rzeczywistosci w celu zdobycia doswiadczenia zblizonego do prawdziwego; odtworzenie
sytuacji z rzeczywistosci w taki sposob, aby doswiadczenia pozyskane przy jej pomocy byly zblizone do prawdziwych; praca

na materiale ,zastepczym”

10. |Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁ(lc:‘:::ig \évizryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
FzZ1 wyktad 15 egzamin K01, K02, W01 a0l
Fz2 ¢wiczenia 15 zaliczenie u01, Uo2 b07, e07

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy cze$ciowo

czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zajeé Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec
a03 Przygotowanie do zajeé Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Tak

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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