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1. Nazwa kierunku prawo w biznesie
2. Wydział Wydział Prawa i Administracji
3. Cykl rozpoczęcia 2024/2025 (semestr zimowy)
4. Poziom kształcenia studia drugiego stopnia
5. Profil kształcenia ogólnoakademicki
6. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

7. Informacje podstawowe o module
Nazwa modułu Zarządzanie relacjami
Kod modułu ZR
Liczba punktów ECTS 2
Język wykładowy polski
Cel i opis treści kształcenia Moduł poświęcony jest przybliżeniu studentom problematyki zarządzania relacjami jakie przedsiębiorstwo buduje w otoczeniu bliższym oraz 

dalszym. W trakcie zajęć studenci poznają uwarunkowania współczesnego otoczenia, ze szczególnym uwzględnieniem aspektów zmienności 
gospodarczej w otoczeniu (turbulencja), omówione zostaną typologie relacji oraz ich znaczenie w kontekście budowania pozycji firmy na rynku 
oraz osiągania przewagi konkurencyjnej.

Lista modułów koniecznych do 
zaliczenia przed przystąpieniem do 
tego modułu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. Zakładane efekty uczenia się modułu

Kod Opis
Efekty uczenia się kierunku

Stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

K01 Student jest gotów opracować założenia systemu zarządzania relacjami K04 3
U01 Student posiada umiejętność argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyzji zarządczych w obszarze logistyki: 

gospodarczej, militarnej i społecznej
K01 4

U02 Student potrafi identyfikować przyczyny oraz przeprowadzić analizę uwarunkowań podstawowych czynników 
wpływających na relacje firmy z otoczeniem lub z interesariuszami

U03 3

W01 Student rozpoznaje typy relacji przedsiębiorstwa z interesariuszami funkcjonującymi w jego otoczeniu W01 3
W02 Student rozumie istotę i znaczenie relacji przedsiębiorstwa z interesariuszami funkcjonującymi w jego otoczeniu W02 4

9. Metody prowadzenia zajęć
Kod Kategoria Nazwa (opis)

a01 Zbiór metod asymilacji wiedzy / podających Wykład informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z określonej dyscypliny naukowej w ujęciu syntetycznym; realizacja zakłada bierny odbiór 
przekazanych  informacji
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10. Formy prowadzonych zajęć

Kod Nazwa Liczba godzin Sposób weryfikacji efektów 
uczenia się Efekty uczenia się modułu Metody prowadzenia zajęć

FZ1 wykład 15 zaliczenie K01, U01, U02, W01, W02 a01

11. Praca studenta poza udziałem w zajęciach obejmuje w szczególności:

Kod Kategoria Nazwa (opis)
Czy częściowo 
zalicza się do 

BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zajęć Czytanie literatury / analiza materiałów źródłowych

czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przegląd, porządkowanie, analiza i wybór materiałów 
źródłowych do wykorzystania w ramach zajęć

Nie

c02 Przygotowanie do weryfikacji efektów uczenia 
się

Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zajęć materiałów
wgłębianie się, dociekanie, rozważanie, przyswajanie, interpretacja lub porządkowanie wiedzy 
pochodzącej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajęciach oraz z 
notatek lub innych materiałów/wytworów sporządzonych w ich trakcie

Tak

Informacje dotyczące szczegółów realizacji modułu w danym roku akademickim znajdują się w sylabusie dostępnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.

https://usosweb.us.edu.pl
https://usosweb.us.edu.pl

