V_ Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku prawo w biznesie

2. |Wydziat Wydziat Prawa i Administracji

3. |Cykl rozpoczecia 2024/2025 (semestr zimowy), 2025/2026 (semestr zimowy)
4. [Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia

5. |Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

6. |Forma prowadzenia studiéw stacjonarna

7. |Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu Nowoczesne formy zarzadzania
Kod modutu NFZ

Liczba punktéw ECTS 2

Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

zarzadzanie talentami, organizacja turkusowa

Zajecia obejmujg zagadnienia dotyczgace nowoczesnych form zarzadzania przedsiebiorstwem jak rowniez koncepcji zarzadzania. Celowos¢
poznania nowych rozwigzan zarzadczych wynika z faktu ciggtych i nieprzewidywalnych zmian w otoczeniu gospodarczym. Zakres przedmiotowy
uwzglednia zaréwno modele, funkcje, techniki zarzgdzania jak i nowoczesne rozwigzania, m.in. outsourcing, lean management, benchmarking,

Lista modutéw koniecznych do nie dotyczy
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 Student potrafi rozstrzygnaé dylematy zwigzane z wyborem formy i metody zarzadzania K04 4
K02 Student potrafi wspotpracowacé w grupie, samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze z zakresu nowoczesnych form K02 4
zarzgdzania
uo1 Student potrafi umiejetnie wdrozy¢ nowe rozwiazania zarzadcze uos
w01 Student zna zasady i powody wprowadzania nowoczesnych koncepcji zarzagdzania w przedsiebiorstwie w04
w02 Student umie dokonaé diagnozy rozwigzan zarzadczych w praktyce gospodarczej W04

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria Nazwa (opis)

a0l

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych Wykiad informacyjny/kursowy

przekazanych informacji

systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbior
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposoéb weryfikacji efektow
uczenia sie

Efekty uczenia sie modutu

Metody prowadzenia zaje¢

FZ1

wyklad

15

zaliczenie

K01, K02, U01, W01, W02

a0l

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy czeSciowo

sie

wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z

notatek lub innych materiatéw/wytworéw sporzadzonych w ich trakcie

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢
c02 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatow Tak

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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