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1. Nazwa kierunku prawo w biznesie
2. Wydział Wydział Prawa i Administracji
3. Cykl rozpoczęcia 2024/2025 (semestr zimowy), 2025/2026 (semestr zimowy)
4. Poziom kształcenia studia drugiego stopnia
5. Profil kształcenia ogólnoakademicki
6. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

7. Informacje podstawowe o module
Nazwa modułu Nowoczesne formy zarządzania
Kod modułu NFZ
Liczba punktów ECTS 2
Język wykładowy polski
Cel i opis treści kształcenia Zajęcia obejmują zagadnienia dotyczące nowoczesnych form zarządzania przedsiębiorstwem jak również koncepcji zarządzania. Celowość 

poznania nowych rozwiązań zarządczych wynika z faktu ciągłych i nieprzewidywalnych zmian w otoczeniu gospodarczym. Zakres przedmiotowy 
uwzględnia zarówno modele, funkcje, techniki zarządzania jak i nowoczesne rozwiązania, m.in. outsourcing, lean management, benchmarking, 
zarządzanie talentami, organizacja turkusowa

Lista modułów koniecznych do 
zaliczenia przed przystąpieniem do 
tego modułu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. Zakładane efekty uczenia się modułu

Kod Opis
Efekty uczenia się kierunku

Stopień 
realizacji 

(skala 1-5)
K01 Student potrafi rozstrzygnąć dylematy związane z wyborem formy i metody zarządzania K04 4
K02 Student potrafi współpracować w grupie, samodzielnie i krytycznie uzupełniać wiedzę z zakresu nowoczesnych form 

zarządzania
K02 4

U01 Student potrafi umiejętnie wdrożyć nowe rozwiązania zarządcze U05 4
W01 Student zna zasady i powody wprowadzania nowoczesnych koncepcji zarządzania w przedsiębiorstwie W04 4
W02 Student umie dokonać diagnozy rozwiązań zarządczych w praktyce gospodarczej W04 4

9. Metody prowadzenia zajęć
Kod Kategoria Nazwa (opis)

a01 Zbiór metod asymilacji wiedzy / podających Wykład informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z określonej dyscypliny naukowej w ujęciu syntetycznym; realizacja zakłada bierny odbiór 
przekazanych  informacji



Uniwersytet Śląski w Katowicach

2025-10-31 20:52:05 2 / 2

10. Formy prowadzonych zajęć

Kod Nazwa Liczba godzin Sposób weryfikacji efektów 
uczenia się Efekty uczenia się modułu Metody prowadzenia zajęć

FZ1 wykład 15 zaliczenie K01, K02, U01, W01, W02 a01

11. Praca studenta poza udziałem w zajęciach obejmuje w szczególności:

Kod Kategoria Nazwa (opis)
Czy częściowo 
zalicza się do 

BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zajęć Czytanie literatury / analiza materiałów źródłowych

czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przegląd, porządkowanie, analiza i wybór materiałów 
źródłowych do wykorzystania w ramach zajęć

Nie

c02 Przygotowanie do weryfikacji efektów uczenia 
się

Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zajęć materiałów
wgłębianie się, dociekanie, rozważanie, przyswajanie, interpretacja lub porządkowanie wiedzy 
pochodzącej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajęciach oraz z 
notatek lub innych materiałów/wytworów sporządzonych w ich trakcie

Tak

Informacje dotyczące szczegółów realizacji modułu w danym roku akademickim znajdują się w sylabusie dostępnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.

https://usosweb.us.edu.pl

