V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku pedagogika przedszkolna i wczeshoszkolna

2. |Wydziat Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji

3. |Cykl rozpoczecia 2024/2025 (semestr zimowy)

4. [Poziom ksztalcenia studia jednolite magisterskie

5. |Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

6. |Forma prowadzenia studiéw niestacjonarna

7. |Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu Modut do wyboru: Warsztaty rozwoju osobistego nauczyciela
Kod modutu PP-A3-MWRON

Liczba punktéw ECTS 2

Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia Modut ma charakter wybieralny - osoby studiujgce majg mozliwos$¢ wyboru (z przygotowanej listy propozycji, modyfikowanej rokrocznie)

nadrzednego zagadnienia, czyli wiodacego bloku tematycznego wokot ktérego bedzie sie koncentrowat zakres tresci prezentowanych i
analizowanych podczas zaje¢ w formie ¢wiczen. Modut oscyluje wokét teoretycznych, empirycznych i praktycznych dziatan w zakresie
rozpoznawania wkasnego potencjatu, cech osobowych jako podstawy projektu pracy nad sobg w drodze do petni rozwoju kompetencji
zawodowych, a przez to rozwoju dzieci/ucznidw i przedszkola/szkoty jako instytucji.

Lista modutéw koniecznych do nie dotyczy
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
PP-A3- studentka/student zna i rozumie znaczenie autorefleksji, samopoznania, samorozwoju w pracy nauczyciela - PP_W 16 4
MWRON_1 przygotowanie do pracy w nieustannej zmianie i kryzysie, wyposazenie w odpowiednie kompetencje profesjonalne, PP W 17 3
ustawiczne poznawanie swojego potencjatu i nastawienie na rozwoj siebie oraz innych, a takze potrzebe korzystania z - -
informacji zwrotnych dotyczacych swojej pracy (A.3.W5)
PP-A3- studentka/student potrafi rozpoznaé, scharakteryzowaé wymierne i niewymierne rezultaty pracy nauczyciela oraz PP_U 04 4
MWRON_2 zaplanowac dziatania na rzecz wlasnego rozwoju osobistego, zawodowego i dokonywac¢ jego autoewaluacji (A.3.U6;
H.U4; H.U5)
PP-A3- studentka/student przejawia gotowos¢ do autorefleksji nad dyspozycjami, zasobami i doskonalenia swojej wiedzy PP_K 08 3
MWRON_3 merytorycznej i umiejetnosci zawodowych w celu projektowania dziatan zmierzajgcych do rozwoju wkasnego, rozwoju
wychowankow i przedszkola/szkoty (A.3.K1; A.3.K3)

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod Kategoria Nazwa (opis)

b02 Zbiér metod problemowych Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajacy interakcje ze stuchaczami wyktadu; dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdéw badz jest jego kontynuacjg
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b03

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: gry dydaktyczne

tresci nauczania ujete w formute gry zachowujgcej reguly, zasady i przepisy; prowadzone w celowo zorganizowanej sytuacji,
opartej na opisie faktéw i proceséw, uczacy sie konkurujg ze sobg w ramach okreslonych przez NA zasad,; gry symulacyjne
— uwzgledniajg pozorowanie sytuacji rzeczywistych, gry decyzyjne — oparte sg na procesie podejmowania decyzji z
poznaniem ich konsekwencji (np. drzewo decyzyjne), gry psychologiczne — wzmagaja udziat emocjonalno-wolicjonalnego
komponentu postawy

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do Scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktow widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujacej sie wspdlnym problemem

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzgadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen, analiza SWOT umoZliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umoZliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozen realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

c09

Zbiér metod eksponujacych

Metody waloryzacyjne - ekspresyjne

metody docierania do wiedzy o wartosSciach i ich przezywanie w aktywnosciach o emocjonalnym charakterze; stwarzanie
sytuacji umozliwiajgcych wytwarzanie lub odtwarzanie wartosci, jako sposob wyrazania siebie, a zarazem przezywanie
wartosci (indywidualnie lub w grupie); dziatania, najczesciej tworcze, uwzgledniajgce wyrazisty i sugestywny sposob
wyrazania emocji

fol

Metody samodzielnego uczenia sie

Autoedukacja

metoda samodzielnego zdobywania, pogfebiania lub poszerzania wiedzy, umiejetnosci i komp. spof.; metoda
komplementarna do procesu ksztafcenia realizowanego w ramach zajec; przejmowanie zadania rozwijania i ksztaftowania
kwalifikacji we witasnym zakresie; samoksztatcenie

fo3

Metody samodzielnego uczenia sie

Praca koncepcyjna

samodzielnie (lub w wybranej grupie) realizowana aktywnosc (gt. intelektualna) skutkujgca powstaniem pomystu, idei,
projektu; tworzenie planu w oparciu o wizje; opracowanie ogoélnego zarysu projektu; wytworzenie uproszczonego szkicu
wariantéw postepowania/wytworu/dzieta

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposoéb weryfikacji efektow

uczenia sie Efekty uczenia si¢ modutu Metody prowadzenia zajec

PP-A3-MWRON
_fns 1

éwiczenia

10

zaliczenie PP-A3-MWRON_1, PP-A3- b02, b03, b04, b10, c09, f01, 03
MWRON_2, PP-A3-MWRON_3

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czes$ciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
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czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

ao4 Przygotowanie do zaje¢ Konsultowanie materiatéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
b02 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie Tak
konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajacych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej
c01 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie Tak
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.
c02 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatow Nie
sie wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytwordw sporzgdzonych w ich trakcie
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zaje¢ efektéw uczenia sie
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak

uczenia sie

przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektow uczenia sie

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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