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1. |Nazwa kierunku psychologia

2. |Cykl rozpoczecia 2014/2015 (semestr zimowy)

3. |Poziom ksztatcenia studia jednolite magisterskie

4. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki

5. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: SPP_MO05_Stan psychospoteczny organizacii

Kod modutu: 06-PS-NM-243

1. Liczba punktéw ECTS: 2

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)
06-PS-NM-243 |Wiedza pozwalajgca na rozumienie zachowan ludzkich i proceséw wewnatrz i migdzygrupowych oraz w zakresie funkcjonowania |PS W21 4
_01 zespotow.
06-PS-NM-243 |Wiedza na temat funkcjonowania organizacji i ludzi w organizacji z dziedziny nauk o zarzadzaniu i organizaciji. PS_W23 5
_02
06-PS-NM-243 |Umiejetnosc aplikowania wiedzy z zakresu psychologii spotecznej i psychologii organizacji do opisu, wyjasniania i rozwigzywania |PS_U05 3
_03 probleméw odnoszacych sie do funkcjonowania grup i zespotéw w organizaciji.
06-PS-NM-243 |Umiejetnosc zrozumialego i rzetelnego przekazania informacji na temat wynikéw wtasnych badan w obszarze funkcjonowania PS U12 4
_04 organizacji oraz kultury organizaciji.
06-PS-NM-243 |Umiejetnosc¢ identyfikowania probleméw, jakie moga odnosié sie do grup i zespotéw oraz przygotowanie do wspotpracy ze PS _U17 3
_05 specjalistami w zakresie zarzadzania.
06-PS-NM-243 |Kompetencje w zakresie wspotpracy miedzykulturowej oraz w warunkach zréznicowania kulturowego i spotecznego cztonkéw PS_KO05 3
_06 organizaciji.
06-PS-NM-243 |Kompetencje wspotpracy z przedstawicielami innej dziedziny wiedzy oraz kompetencje pracy w zespotach interdyscyplinarnych. |PS_K09 4
_07
3. Opis modutu
Opis Efekty ksztatcenia w ramach tego modutu obejmuja zdobycie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w zakresie zagadnieh zwigzanych z kulturg
organizacyjng, otoczeniem organizacji oraz pracy w grupach i zespotach w organizacjach, zr6znicowanych na wielu ptaszczyznach. Zajecia opierajg sie
na pracy w niewielkich grupach z uwzglednieniem wymiaru indywidualnego (podziat zadan, wkiad indywidualny). W calym przebiegu zaje¢ wykorzystane
zostang metody pracy indywidualnej i grupowej, gry symulacyjne, praca metodg case studies oraz moderowana dyskusja grupowa.
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|Wymagania wstepne

4. Sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
06-PS-NM-243 | Test wiedzy Krotkie sprawdziany obejmujg materiat obejmujgcy wiadomosci zwigzane z funkcjonowaniem |06-PS-NM-243_01, 06-PS-
w1 organizacji oraz zachowaniem sie cztowieka w organizacji (w szczegoélnosci kultury NM-243_02
organizacyjne, otoczenie organizacji, grupy i zespoly w organizacji).
06-PS-NM-243 | Zadania grupowe Studenci w ramach sprawdzenia umiejetnosci wykorzystywania juz zdobytej wiedzy 06-PS-NM-243 03, 06-PS-
w2 dotyczacej organizacji i funkcjonowania cztowieka w organizacji biorg udziat w zadaniach i NM-243_04, 06-PS-
grach symulacyjnych podczas zajec. NM-243_05, 06-PS-
NM-243_06, 06-PS-
NM-243 07
06-PS-NM-243 |Projekt zaliczeniowy Przygotowaniem do pracy w zespotach, a jednoczes$nie sprawdzeniem umiejetnosci 06-PS-NM-243 03, 06-PS-
w_3 wychodzenia poza schematyczne, standardowe sposoby interpretacji zjawisk i rozwigzywania |[NM-243 04, 06-PS-
probleméw jest zadanie w postaci pracy projektowej. Studenci poznajg narzedzia do badania [NM-243_05, 06-PS-
stanu psychospotecznego organizacji, a nastepnie wykorzystujg w celach dydaktycznych NM-243_06, 06-PS-
poznane narzedzia. NM-243 07

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod liczba obis liczba | ofektow ksztatcenia
dydaktycznych) godzin P godzin
06-PS-NM-243 | ¢wiczenia Cwiczenia z wykorzystaniem metod 30 Samodzielne i systematyczne studiowanie 30 06-PS-NM-243 w_1,

06-PS-NM-243_w_2,
06-PS-NM-243_w_3

wymaganej literatury, przygotowanie projektu
zaliczeniowego.

aktywizujacych, z przygotowaniem wtasnego
projektu i przedstawieniem jego wynikow.
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