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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Psychologia - warsztaty

Kod modutu W6-PE-S1-B1.PSW
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

pedagogicznego.

Zajecia warsztatowe stanowig okazje do zaprezentowania i poszerzenia zagadnien z zakresu psychologii o watki praktyczne poprzez
uruchomienie celowej i spontanicznej aktywnosci uczestnikéw, ich spostrzegawczosci, myslenia, emocji i uczué¢, bazujgc na ich zasobach i
doswiadczeniu. Potencjat uczestnikdw, wzajemne stymulowanie i motywowanie sie, ich wspolna dyskusja stanowi czynnik intensyfikujacy
uczenie sie umiejetnosci praktycznych. Warsztaty zintegrowane sg z realizacja praktyk zawodowych w zakresie przygotowania psychologiczno-

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)

PE-S1- student/studentka jest gotow/gotowa do ciagtego doskonalenia swojej wiedzy merytorycznej (B.1.K1) oraz poszukiwania |K_KO01 3
B1.PSW_K_ 1 [nowych zasobdéw wzbogacajgcych tresci nauczania (B.1.K2) KN3 KO8 3
PE-S1- student/studentka potrafi Swiadomie i skutecznie komunikowaé sie podczas dziatania we wspétpracy (B.1.U3), a takze KN3_U06 3
B1.PSW_U_1 [porozumiewac si¢ w sytuaciji konfliktowej (B.1.U4); potrafi rozpoznawac bariery i trudnosci ucznidw w procesie uczenia kN3 UOS 3
sie, komunikowania sie oraz w funkcjonowaniu spotecznym, w tym uwarunkowane czynnikami srodowiskowymi(B.1.U5) KN3_U09 3
K_U05 2
K_U08 2
PE-S1- student/studentka potrafi radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami (B.1.U8) oraz KN3_U05 3
B1.PSW_U_2 |zaplanowac , na podstawie Swiadomej autorefleksji, dziatania na rzecz rozwoju zawodowego (B.1.U9) KN3 U16 3
PE-S1- student/studentka zna i rozumie reguty wspotdziatania, procesy komunikowania sig, style komunikowania si¢ uczniowi | KN3_WO09 3
B1.PSW_W_1 [nauczyciela, zasady porozumiewania sie emocjonalnego w klasie i w sytuacjach konfliktowych, bariery w KN3 W14 3

komunikowaniu sie (szczegdlnie w klasie),
rozne formy komunikowania sie - autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie, komunikacje niewerbalna,
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wplyw mediéw na zmiany wspétczesnej komunikacji oraz na proces wychowawczy (B.1.W.3.)

PE-S1-

B1.PSW_W 2

student/studentka zna i rozumie proces uczenia sie, modele uczenia sie - koncepcje klasyczne i wspéiczesne ujecia, KN3_W02 3
metody i techniki uczenia sie, trudnosci w uczeniu sig, ich przyczyny i strategie ich przezwyciezania, metody i techniki KN3 W12 3

identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, techniki i metody usprawniania komunikacji z

uczniem oraz miedzy uczniami (B.1.W.4.)

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a3

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Opis

opis przedmiotéw, zjawisk, proceséw, osob; wigze sie z okresleniem struktury i cech charakterystycznych opisywanego
obiektu, zjawiska, procesu,; opisowi towarzyszy zwykle pokaz opisywanego obiektu lub jego modele, rysunki, tabele,
wykresy, itd.; opis moze przyjac¢ forme: wyjasnienia, klasyfikacji, uzasadnienia lub poréwnania

a05

Zbiér metod asymilaciji wiedzy / podajgcych

Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajgca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do scierania sie réznych pogladdéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguty wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzadkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b06

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: inscenizacja/drama

uczenie sie przez doswiadczenie; rozwigzywanie problemu poprzez dziatanie w roli; inaczej: metoda rél; odgrywajgcy role
interpretujg je w indywidualny sposob; aktywizacja zmystéw, wyobrazni, mowy. pobudzenie gestu i ruchu itd., stuzg
utozsamianiu sie z odgrywang rolg; celem dramy jest zaposredniczone poprzez role przezywanie okreslonych sytuacji,
problemdw, wydarzen, inscenizacja to metoda rol wzbogacona rekwizytami i scenografig ilustrujgcg temat

bO7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omowienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftuja zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogtebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

e04

Zbiér metod praktycznych

Projektowanie

postepowanie wg ustalonych w ramach konkretnej metodyki krokéw w celu realizacji zadania; np. poprzez: identyfikacje
celéw projektu, ustalenie rezultatu, okreslenie zagrozer i ograniczen, szans i mocnych stron (SWOT), ustalenie
harmonogramu dziatan, oszacowanie zasobow, ustalenie planu realizacji, wstepng diagnoze; weryfikacje zatozer,; proces
przygotowania praktycznej realizacji projektu

e07

Zbiér metod praktycznych

Symulacja

met. posrednia; nasladowanie rzeczywistosci w celu zdobycia doswiadczenia zblizonego do prawdziwego; odtworzenie
sytuacji z rzeczywistosci w taki sposéb, aby doswiadczenia pozyskane przy jej pomocy byly zblizone do prawdziwych; praca
na materiale ,,zastepczym”
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10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Sposoéb weryfikacji efektow

Kod Nazwa Liczba godzin o - Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
uczenia si¢
PE-S1-B1.PSW_fs [céwiczenia 45 zaliczenie PE-S1-B1.PSW_K_1, PE-S1- a03, a05, b04, b06, b07, e04, e07
1 B1.PSW_U_1, PE-S1-

B1.PSW_U_2, PE-S1-
B1.PSW_W_1, PE-S1-

B1.PSW W _2
11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:
Czy czesciowo
Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a05 Przygotowanie do zaje¢ Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materiatdw, dokumentacji niezbednych do Tak

uczestnictwa w zajeciach

opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatéw (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzacych
przygotowaniu sie do nich

b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Tak
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow
b02 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapisow w sylabusie Tak

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkdw uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami

grupy zajeciowej
c0l Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Ustalanie etapéw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektow uczenia sie Tak
sie przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziaf tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatéw i narzedzi, itp.
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Nie
sie zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie
dol Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informaciji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania

sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektow uczenia sie

Informacje dotyczace szczegobtdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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