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Nazwa kierunku

pedagogika

Cykl rozpoczecia

2014/2015 (semestr zimowy)

Poziom ksztatcenia

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

alrwdIE

Forma prowadzenia studiéw

niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

E-learning w przedsiebiorstwach

Kod modutu: 12-PE-WM-N1-1ELWP

1. Liczba punktéw ECTS: 3

2. Zaktadane efekty ksztatcenia modutu
efekty stopien
kod opis ksztatcenia realizacji
kierunku (skala 1-5)

K1 ma $Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_K01 3
osobistego, dokonuje samooceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i K K02 4
ksztafcenia; N
ma Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju KN_KO1 >
osobistego; dokonuje oceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych);
docenia znaczenie nauk pedagogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidtowych wiezi w srodowiskach spotecznych i odnosi
zdobytg wiedze do projektowania dziatan zawodowych.

K2 ma $Swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju K_KO03 3
osobistego, dokonuje samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wkasnego rozwoju i K KO5 4
ksztatcenia; -
ma Swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju
osobistego; dokonuje oceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych);
docenia znaczenie nauk pedagogicznych dla utrzymania i rozwoju prawidtowych wiezi w srodowiskach spotecznych i odnosi
zdobytg wiedze do projektowania dziatah zawodowych.

K 3 jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w grupach, organizacjach i instytucjach realizujgcych dziatania pedagogiczne i K_K07 4
zdolny do porozumiewania sie z osobami bedacymi i niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie; K KO8 5
odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania pedagogiczne. -

U1 potrafi wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu KN_U18 5
analizowania i interpretowania problemoéw edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych, a takze K U02 2
motywow i wzoréw ludzkich zachowan; -
potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci, korzystajac z réznych zrodet (w jezyku K_U04 3
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rodzimym i obcym) i nowoczesnych technologii (ICT);
potrafi przetwarzaé teksty, wykorzystywac arkusze kalkulacyjne, korzysta¢ z baz danych, postugiwac sie grafikg prezentacyjna,
korzystac z ustug w sieciach informatycznych, pozyskiwac i przetwarza¢ informacje.

Uu?2 posiada elementarne umiejetnosci badawcze pozwalajace na analizowanie przyktadow badan oraz konstruowanie i prowadzenie |KN_U17 3
prostych badan pedagogicznych; potrafi sformutowac wnioski, opracowac i zaprezentowaé wyniki (z wykorzystaniem ICT) oraz K U05 2
wskazywac kierunki dalszych badan; -
potrafi postugiwac sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi w celu analizowania, interpretowania oraz projektowania strategii K_U10 3
dziatan pedagogicznych; potrafi generowac¢ rozwigzania konkretnych probleméw pedagogicznych i prognozowacé przebieg ich
rozwigzywania oraz przewidywac skutki planowanych dziatah zgodnie z obowigzujacymi normami prawnymi, zawodowymi,
moralnymi;
potrafi wykorzystywac technologie informacyjng w pracy pedagogicznej.

U3 potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalno$ci, dostrzega i analizuje dylematy etyczne; KN_U13 4
przewiduje skutki konkretnych dziatan pedagogicznych; K U12 4
potrafi pracowac w zespole pehnigc rézne role; ma elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celdw
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan pedagogicznych z wykorzystaniem technologii informatycznych.

W1 zna elementarng terminologie uzywang w pedagogice i rozumie jej zrédta oraz zastosowania w obrebie pokrewnych dyscyplin KNO_Wo1 5
naukowych; K W01 4
ma elementarng wiedze o miejscu pedagogiki w systemie nauk oraz o jej przedmiotowych i metodologicznych powiazaniach z -
innymi dyscyplinami naukowymi; K_W02 4
posiada wiedze psychologiczng i pedagogiczng pozwalajgca na rozumienie proceséw rozwoju, socjalizacji, wychowania i
nauczania - uczenia sie.

W2 ma podstawowg wiedze o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekuniczej, kulturalnej i pomocowej; K_Wi15 2
ma elementarng wiedze o bezpieczenstwie i higienie pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, K W17 1
kulturalnych i pomocowych. -

W_3 ma elementarng wiedze na temat projektowania $ciezki wtasnego rozwoju; KN_W15 5
ma uporzadkowang wiedze na temat zasad i norm etycznych; K W18 3
zna techniki informatyczne, przetwarzania tekstéw, wykorzystywania arkuszy kalkulacyjnych, korzystania z baz danych, -
postugiwania sie grafikg prezentacyjng, korzystania z ustug w sieciach informatycznych, pozyskiwania i przetwarzania informacji. K_W19 1

3. Opis modutu

Opis Przedmiot E-learning w przedsiebiorstwie ma umozliwi¢ studentom zapoznanie sie z najlepszymi doswiadczeniami i sugestiami dotyczacymi

wykorzystania e-learningu w réznych sektorach biznesowych. Wiedza i umiejetnosci w przedstawianym obszarze technologii informacyjnej i
komunikacyjnej opartej o wykorzystanie komputerow i sieci komputerowych jest niezbednym czynnikiem budowania przewagi konkurencyjnej i
efektywnosci przedsiebiorstw.

W ramach przedmiotu studenci nabeda umiejetnosci jak prawidtowo przygotowac¢ osoby odpowiedzialne za opracowywanie programéw szkolen z firm /
instytucji szkoleniowych/przedsiebiorstw do tworzenia tre$ci merytorycznych szkolen, ktére realizowane beda w formule on-line. Studenci nabeda
réwniez nowe kompetencje do samodzielnego opracowywania scenariuszy szkolen e-learningowych oraz na ich podstawie e-szkolen.

Wymagania wstepne Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu e-learningu oraz umiejetnosci obstugi komputera (System operacyjny, programy biurowe, Internet).
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4. Sposoby weryfikacji efektéw ksztatcenia modutu

kod nazwa (typ) opis efekty ksztatcenia modutu
w1 ukonczenie kursu e- Sprawdzenie czy student posiada szczeg6towa teoretyczng wiedze w zakresie e-learningu K3, U1 U2 W1,
learningowego:elearning w oraz blended learningu w przedsiebiorstwie i jego otoczeniu. W 2
przedsiebiorstwie m.in.na poziomie
50%,kolokwium-test

w2 ukonczenie kursu e- Sprawdzenie czy student posiada szczeg6towa teoretyczng wiedze w zakresie: K1, K2 K3, U1,
learningowego:elearning w escenariuszy e-szkolen; U2 U3 Wi W2
przedsiebiorstwie m.in.na poziomie |eScenariuszy e-testu; _W_3
50%.Zad.zal ref. stworzenia e-szkolen na podstawie scenariuszy;

emechanizmow, narzedzi i rozwigzan informatycznych stosowanych w procesach zdalnego
nauczania;
*budowania aplikacji e-learningowej z wykorzystaniem poznanych narzedzi .

_w_3 Zadanie zal.2.Scenariusz e- Sprawdzenie, czy student potrafi opracowac scenariusz e-szkolenia. K1, K2, K3, U1,
szklolen na dowolny tenat z listy U2 U3 W1 W 2
zaproponowanych przez W3
wyktadowce

_w 4 Zadanie zal.3.Przygotowanie e- Sprawdzenie czy student potrafi przygotowac e-szkolenie na podstawie przygotowanego _K1, K2, U1 U2,
szkolenia na podst.przygotowanego [scenariusza. U3 Wi W2 W3

scenariusza

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wiasna studenta

sposoby weryfikacji

kod opis (z uwzglednieniem metod liczba . liczba 5 ;
efektéw ksztatcenia
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin
_fns 1 ¢wiczenia Ksztaltowanie praktycznych umiejetnosci w 7 Utrwalenie praktycznych umiejetnosci w 90 w1, w2, w3

zakresie opracowania scenariusza e-szkolen.

Sprawdzenie czy student potrafi opracowac
scenariusz e-szkolen.Ksztattowanie
praktycznych umiejetnosci w zakresie
tworzenia e-szkolenia na podstawie
przygotowanego scenariusza.Sprawdzenie
czy student potrafi zaprojektowac e-
szkolenie na podstawie przygotowanego
scenariusza.Przedstawienie wybranych
zagadnien podstawowych z zakresu e-
learningu oraz blended learningu w
przedsiebiorstwie i jego
otoczeniu.Ksztattowanie teoretycznej wiedzy
w zakresie:

escenariuszy e-szkolen;

zakresie opracowania scenariusza e-
szkolen.Udziat w kursie zdalnym, ukonczenie
kursu e-learningowego ,E-learning w
przedsiebiorstwie” (min. na poziomie 50%).
Opracowanie scenariusza e-szkolenia na
wybrany temat z listy zaproponowanych
przez wykladowce.

Utrwalenie praktycznych umiejetnosci w
zakresie tworzenia e-szkolenia na podstawie
przygotowanego scenariusza.

Udziat w kursie zdalnym, ukonczenie kursu e-
learningowego ,E-learning w
przedsiebiorstwie” (min. na poziomie 50%).
Zaprojektowanie e-szkolenia na podstawie
przygotowanego scenariusza.Lektura

_W:4

2025-04-19 21:02:09 []




V Uniwersytet Slaski w Katowicach
Wydziat Etnologii i Nauk o Edukaciji

Zatgcznik nr 2

sscenariuszy e-testu;

stworzenia e-szkolen na podstawie
scenariuszy;

emechanizmow, narzedzi i rozwigzan
informatycznych stosowanych w procesach
zdalnego nauczania;

*budowania aplikacji e-learningowej z
wykorzystaniem poznanych narzedzi .
Sprawdzenie czy student posiada
szczegoblowa teoretyczng wiedze w zakresie
powyzszych zagadnien.

uzupetniajgca (w wersji drukowanej badz
elektronicznej), jej analiza; udziat w kursie e-
learningowym; praca z tekstem.

Utrwalenie teoretycznej wiedzy w zakresie:
escenariuszy e-szkolen;

escenariuszy e-testu;

stworzenia e-szkolen na podstawie
scenariuszy;

emechanizméw, narzedzi i rozwigzan
informatycznych stosowanych w procesach
zdalnego nauczania;

*budowania aplikacji e-learningowej z
wykorzystaniem poznanych narzedzi .

Udziat w kursie zdalnym, ukonczenie kursu e-
learningowego ,Elearning w
przedsiebiorstwie” (min. na poziomie 50%).
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