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Nazwa kierunku

miedzynarodowe studia nauk politycznych i dyplomacji

Wydziat

Wydziatl Nauk Spotecznych

Cykl rozpoczecia

2024/2025 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow stacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

The Art of Being a Leader

Kod modutu W3-MS-S1-ABL
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy angielski

Cel i opis tresci ksztatcenia

réwniez znaczenie zasady "skory w grze" i jej zastosowania w sztuce dobrego przywdédztwa.

Celem modutu jest zilustrowanie tematu ryzyka i nagrody w procesie podejmowania decyzji, a tym samym ma na celu wprowadzenie 0s6b
studiujgcych do badania przywddztwa. Nadrzednym tematem jest zasada tak zwanej "skéry w grze", ktéra odnosi sie do sytuacji, w ktérych
decydenci, w réznych srodowiskach spotecznych i politycznych, narazajg sie na ryzyko zwigzane z ich decyzjami. | odwrotnie, liderzy, ktorzy
podejmujg decyzje bez stosowania tej zasady, narazaja siebie i innych na potencjalnie ogromne negatywne konsekwencje. Problemy, ktére
bedg omawiane w tym kursie sg zakorzenione w r6znych srodowiskach politycznych i kulturowych, podczas gdy analiza tego kursu bedzie
interdyscyplinarna, z przyktadami z nastepujacych dziedzin: ekonomia, filozofia, etyka, teoria prawdopodobiernistwa, religia i historia. Globalne
ukierunkowanie tego kursu pozwoli zbada¢ szereg réznych zjawisk spotecznych takich, jak konkurencja miedzy religiami w ré6znych czesciach
Swiata, praktyki handlowe w réznych systemach gospodarczych, globalny problem organizacji przestepczych, z ktérych wszystkie pokazag

Lista modutéw koniecznych do nie dotyczy

zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
ABL_KO01 ma zdolnosc¢ krytycznej oceny sytuacji przywddczych, w ktdrych brak zasady "skéry w grze" moze prowadzi¢ do MS 1 K01 3
negatywnych konsekwencji dla decydentéw i otoczenia MS 1 K04 1
ABL_UO01 potrafi analizowac i interpretowac przyktady z ekonomii, filozofii, etyki, teorii prawdopodobienstwa, religii i historii, MS 1 U01 4
ilustrujgce zastosowanie zasady "skory w grze"
ABL_UO02 potrafi zastosowacé interdyscyplinarne podejscie do analizy probleméw zwigzanych z przywodztwem, uwzgledniajac MS 1 U01 4
réznorodne perspektywy polityczne i kulturowe MS 1 UO06 3
ABL_WO01 posiada wiedze na temat zasady "skory w grze" oraz jej wptywu na podejmowanie decyzji w roznych kontekstach MS 1 W06 3
politycznych i spotecznych MS 1 W09 2
MS 1 W10 2
ABL_W02 posiada zrozumienie globalnych zjawisk spotecznych, takich jak konkurencja miedzy religiami, praktyki handlowe w
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réznych systemach gospodarczych oraz organizacje przestepcze, w kontekscie przywédztwa i podejmowania decyzji MS_ 1 W02 4

MS_1 W04 3

9.

Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a03

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych

Opis

opis przedmiotow, zjawisk, procesow, oséb; wigze sie z okresleniem struktury i cech charakterystycznych opisywanego
obiektu, zjawiska, procesu; opisowi towarzyszy zwykle pokaz opisywanego obiektu lub jego modele, rysunki, tabele,
wykresy, itd.; opis moze przyjac forme: wyjasnienia, klasyfikacji, uzasadnienia lub poréwnania

a05

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajgca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokéw

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do Scierania sie réznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktow widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

bO7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujgce: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omdéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftuja zjawisko lub wystepuja w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen; analiza SWOT umozliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozern realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposob weryfikacji efektow

uczenia sie Efekty uczenia si¢ modutu Metody prowadzenia zajeé

W3-MS-S1-ABL_C |¢wiczenia

30

zaliczenie ABL_KO1, ABL_UO1, ABL_U02, |a03, a05, b04, b07, b10
ABL_WO1, ABL_W02

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Kod

Kategoria

Czy czesciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zaje¢

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatdw oraz specyfiki i zakresu dziatarn wskazanych w
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sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

Nie

al03

Przygotowanie do zaje¢

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umigjetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Nie

a04

Przygotowanie do zajeé

Konsultowanie materiatéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie]
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzacych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

Tak

bO1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Tak

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacja zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

Informacje dotyczace szczeg6btdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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