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Nazwa kierunku

kulturoznawstwo

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

niestacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Organizacja pracy w sektorze kultury

Kod modutu W1-KU-N2-OPwSKO01
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest zapoznanie 0s6b studiujacych z najwazniejszymi zagadnieniami organizacji pracy w sektorze kultury, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem kultury polskiej. W ramach modutu osoba studiujgca nabywa wiedzy i kompetencji przydatnych na rynku pracy, m.in. poznaje
struktury wybranych instytucji kultury oraz uczy sie efektywnego komunikowania sie z nimi. Czes¢ zaje¢ moze sie odbywaé poza murami

uniwersytetu, we wspotpracy z wybranymi instytucjami kultury.

Lista modutéw koniecznych do

zaliczenia przed przystgpieniem do

tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K 01 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu W1-K02SN_KO01 4
U 01 umie samodzielnie podejmowac zadania zmierzajgce do samorozwoju zawodowego W1-K02SN_U03 3
u_02 potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem ré6znych kanatow i technik komunikacyjnych z twércami kultury oraz ze W1-K02SN_U07 5
specjalistami w zakresie nauk o kulturze i pokrewnych dyscyplin naukowych; potrafi popularyzowac¢ wiedze z zakresu
szeroko pojetej kultury
w_01 ma poszerzong i pogtebiong wiedze o instytucjach kultury i orientacje we wspoétczesnym zyciu kulturalnym W1-K02SN_WO07
W_02 ma pogtebiong wiedze o procesach zmian komunikacyjnych zachodzacych w obszarze sektora kultury oraz Swiadomos¢ | W1-K02SN_WO09 2
ich korelacji z rozwojem technologii i systeméw medialnych; rozumie prawidta rzgdzgce tymi procesami

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b04 Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentdw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie roznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguty wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnoSci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktow widzenia, nie jest rywalizacja;
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odmiany d.: burza mézgoéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

bO7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogtebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

f03

Metody samodzielnego uczenia sie

Praca koncepcyjna

samodzielnie (lub w wybranej grupie) realizowana aktywnosc (gf. intelektualna) skutkujaca powstaniem pomystu, idei,
projektu; tworzenie planu w oparciu o wizje; opracowanie ogoélnego zarysu projektu; wytworzenie uproszczonego szkicu
wariantéw postepowania/wytworu/dzieta

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁ(‘:):esr?ig g:ryflkacjl efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
W1-KU-K konwersatorium 10 zaliczenie K _01,U _01,U 02, W _01,W_02 |[b04, b07,f03

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Czy czesciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
do1 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzadzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektéw uczenia sie
e01 Aktywnosci komplementarne do zajec Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzgcych poszerzeniu Nie

zakresu lub glebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbidr aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogtebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji oSwiatowej, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Informacje dotyczace szczego6tdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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