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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Kulturoznawca w instytucjach kultury

Kod modutu W1-KU-N1-KIK02
Liczba punktéw ECTS 1
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

Osoba studiujgca poznaje mozliwe sciezki kariery w sektorze kultury i branzy kreatywnej. Zdobywa wiedze o specyfice pracy w wybranych
instytucjach i na wybranych stanowiskach. W trakcie zaje¢ ksztatcone sg takze przydatne w pracy w instytucjach kultury kompetencje.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K 01 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z praca w sektorze kultury W1-KO1SN_KO01 5
U 01 rozumie potrzebe uczenia sie przez cale zycie W1-K01SN_U11 5
u_02 potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania w zakresie W1-K01SN_U13 5
rozpoznania specyfiki organizacyjnej sektora kultury i swojego miejsca w branzy kreatywnej

Ww_01 ma pogtebiong wiedze o specyfice organizacyjnej struktur instytucji kultury oraz o charakterze pracy w sektorze kultury | W1-K01SN_WO08 5
W1-KO1SN_W10 5

9. |Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria Nazwa (opis)

b04 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktorej dochodzi do scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspolnym problemem

b0O7 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujgce: studium przypadku
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case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omowienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w

interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Sposob weryfikacji efektow

Kod Nazwa Liczba godzin o - Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
uczenia sie
W1-KU-K konwersatorium 10 zaliczenie K 01,U 01,U 02,W 01 b04, b07
11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:
Czy czesciowo
Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zaje¢ Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatan wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach
a02 Przygotowanie do zaje¢ Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybér materiatéw
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

Informacje dotyczace szczegobtdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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