V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Psychologia w zarzadzaniu zespotami

Kod modutu DFC1_PWzZ
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

Modut ma na celu zaprezentowanie zastosowan wiedzy psychologicznej w skutecznym zarzgdzaniu zespotami oraz rozwijanie umiejetnosci jej
stosowania z uwzglednieniem réznych modeli organizacji. Studiujgcy ucza sie jak wspéttworzyé pozytywne relacje w zespotach, motywowac i
wspiera¢, zarzadzac konfliktami oraz indywidualnym i zespotowym potencjatem pracownikéw.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

[DFC1_PEIM] Psychologia emocji i motywaciji
[DFC1_PO] Psychologia ogoélna
[DFC1_PS] Psychologia spoteczna

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)

DFC1_PWZzzZ ([Ma wiedze o psychologicznych aspektach zwigzanych z zarzgdzaniem zespotami. DFC1_Wo04 3
1 DFC1_W10 4
DFC1_W11 5
DFC1_PWzz |Docenia znaczenie kompetencji miekkich w funkcjonowaniu organizacji biznesowych. DF1_Ko1 3
2 DFC1 W11 4
DFC1_PWzZ |Potrafi w sposOb przedsiebiorczy planowac kariere zwigzang z praca w sferze zarzadzania i rozwoju zespotéw DF1_KO05 5
_3 pracowniczych. DF1 UO3 4
DFC1_PWzz (Potrafi stosowac wybrane koncepcje psychologiczne w obszarach zwigzanych z funkcjonowaniem w zespotach i DF1_UO06 4
4 zarzgdzaniem zespotami, ze szczeg6lnym uwzglednieniem aspektéw zwigzanych z prawidtowag komunikacja, DF1 UO09 4

motywowaniem, zarzadzaniem procesem, osigganiem celéw oraz wspieraniem rozwoju w oparciu o Swiadomosé

zasobow pracownikow.

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata
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wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spér pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistéw z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

b0O7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftuja zjawisko lub wystepuja w
interakcji z nim; pogfebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

10. [Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin 32;’:;2 \évizryflkacp efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajeé
DFC1_PWZZ k konwersatorium 30 zaliczenie DFC1 PWzZ 1, b04, b07
DFC1_PWZZ 2,
DFC1_PWZZ_3,DFC1_PWZZ 4

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czesciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zaje¢

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatari wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrodlowych do wykorzystania w ramach zaje¢

a03

Przygotowanie do zaje¢

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Nie
czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

a04

Przygotowanie do zajeé

Konsultowanie materiatdw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzacych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

b0O1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapisow w sylabusie Tak
konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacja zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zajec¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej
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sie

przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

b03 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Konsultowanie harmonogramu Tak
zapoznanie z planem zaje¢ w celu optymalizacji uczestnictwa w zajeciach, w tym komplementarnych
do zaje¢ kierunkowych; konsultowanie z potencjalnym udziatem tutora lub opiekuna roku

c01 Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia |Ustalanie etapéw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektow uczenia sie Tak

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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