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Nazwa kierunku

inzynieria zagrozen sSrodowiskowych

Wydziat

Wydziat Nauk Przyrodniczych

Cykl rozpoczecia

2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia (inzynierskie)

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

stacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Niekonwencjonalne i alternatywne Zrédta energii

Kod modutu W2-1Z-S1-218
Liczba punktéw ECTS 2
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem zajec jest oméwione wszystkich alternatywnych i niekonwencjonalnych zrédta energii oraz plusy i minusy ich zastosowania.
Omowione zostang: energetyka stoneczna, energetyka wiatrowa, energetyka wod ptynacych, energetyka mérz i oceandw, energetyka
geotermalna, genergetyka zwigznana z wykorzystaniem biomasy oraz bigazu. Omowione zostang takze zagadnienia dotyczace energetyki
jadrowej i jej rozwoju.

Promblematyka rozwoju niekonwencjonalnych zrédet energii zostanie oméwiona w odniesieniu do Polski oraz innych krajow swiata.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Kod

Stopien
Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)

uo1 student potrafi wskazac plusy i minusy wytwarzania enerii z poszczego6lnych alternatywnych i niekonwencjonalnych K01 5

zrodet energii z uwzglednieniem spoteczno-uwarunkowanh gospodarczych i przyrodniczych uo1

uo2
uo3
w02

wo1 student zna historie i

klasyfikacje zrodet wytwarzania energii WO1

podstawowe pojecia dotyczace niekonwencjonalnych i alternatywnych zrédet energii oraz K01

wo02
wo4
W05

W02 student zna spcecyfike wytwarzania energii w ramach tak zwanych niekownencjolnanych Zrédet energii, potrafii wyjasni¢ | K06
koniecznos¢ wytwarzania energii ze zrodet odnawialnych uo3
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w02 1
W05 2

9.

Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

a0l

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych

Wykiad informacyjny/kursowy
systematyczny kurs z okreslonej dyscypliny naukowej w ujeciu syntetycznym; realizacja zaktada bierny odbiér
przekazanych informacji

a02

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych

Wyktad monograficzny
wyczerpujgce omowienie jednego zagadnienia zwigzanego zwykle z problematykga badawczg osoby prowadzgcej zajecia lub
gruntowne przedstawienie jednego, wybranego zagadnienia

a03

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych

Opis

opis przedmiotow, zjawisk, procesow, osob; wigze sie z okresleniem struktury i cech charakterystycznych opisywanego
obiektu, zjawiska, procesu; opisowi towarzyszy zwykle pokaz opisywanego obiektu lub jego modele, rysunki, tabele,
wykresy, itd.; opis moze przyjac¢ forme: wyjasnienia, klasyfikacji, uzasadnienia lub poréwnania

ao05

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajaca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow

bo1

Zbiér metod problemowych

Wykiad problemowy
analiza wybranego problemu naukowego lub praktycznego z weryfikacjg i probg rozwigzania wyktadanych kwestii oraz
wskazaniem konsekwencji wynikajgcych z tego rozwigzania

b02

Zbiér metod problemowych

Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajacy interakcje ze stuchaczami wykfadu; dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdw badz jest jego kontynuacjg

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacja;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzadkowany spér pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzgadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen, analiza SWOT umozliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozern realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

c07

Zbior metod eksponujacych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem,; typowe skitadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

do1

Zbiér metod programowanych

Praca z komputerem
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np. Webquest - realizacja zadan edukacyjnych z wykorzystaniem urzgadzen elektronicznych, cyfrowych, programéw
komputerowych i aplikacji internetowych; NA petni funkcje konsultanta; praca studentow przebiega wedtug okreslonego
przez osobe prowadzgcg zajecia planu z uwzglednieniem etapdw i instrukcji oraz zmierza do wypracowania wskazanych
rezultatéw w ustalonym terminie

fo1 Metody samodzielnego uczenia sie Autoedukacja
metoda samodzielnego zdobywania, pogfebiania lub poszerzania wiedzy, umiejetnosci i komp. spof.; metoda
komplementarna do procesu ksztafcenia realizowanego w ramach zajec; przejmowanie zadania rozwijania i ksztaftowania
kwalifikacji we wiasnym zakresie; samoksztafcenie

f02 Metody samodzielnego uczenia sie Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikéw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstow, dobor fragmentdéw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa Liczba godzin

Sposéb weryfikacji efektow

uczenia sie Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajeé

W2-12-S1-218_fs_1

wyktad 15

zaliczenie uo1, w01, wo2 a0l, a02, a03, a05, b01, b02,
b04, b10, c07, d01, f01, f02

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czes$ciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a02

Przygotowanie do zajeé

Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Tak
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec

a04

Przygotowanie do zajeé

Konsultowanie materiatdw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

b0O1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Tak
przegladanie zawartosSci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapisow w sylabusie Tak
konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacja zapisow wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub czlonkami
grupy zajeciowej

b03

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Konsultowanie harmonogramu Tak
zapoznanie z planem zajec¢ w celu optymalizacji uczestnictwa w zajeciach, w tym komplementarnych
do zajec kierunkowych; konsultowanie z potencjalnym udziatem tutora lub opiekuna roku

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etapdw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie Tak
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

do1

Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow
uczenia sie

Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
przeglad uwag, ocen i opinii sporzadzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
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sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektow uczenia sie

el

Aktywnosci komplementarne do zaje¢

Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzacych poszerzeniu
zakresu lub gtebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbiér aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogfebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji oswiatoweyj, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Tak

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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