V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

filologia wschodniostowianska

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

2023/2024 (semestr zimowy)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma prowadzenia studiow

stacjonarna

1
2
3
4. [Poziom ksztalcenia
5
6
7

Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Autoprezentacja

Kod modutu W1-MSP10S-14-BAUTO
Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

autoprezentacyjnych.

Modut ma na celu zapoznanie osoby studiujgcej z definicjami autoprezentacji, oméwienie kodéw stuzacych autoprezentacji oraz przedstawienie
aktéw mowy i gatunkéw mowy w stuzbie autoprezentacji. Osoba studiujgca ma okazje do obserwacji i analiz zachowan i strategii

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)

MSP10S-14- |posiada wiedze o zr6znicowaniach regionalnych w ramach kultury polskiej i ich wplywie na zachowania i dziatania K_WO01 2
BAUTO_ 1
MSP10S-14- |odpowiedzialnie projektuje i przygotowuje sie do autoprezentacji zwigzanej z sytuacja biznesowa K_U03 2
BAUTO_10
MSP10S-14- [ma przekonanie o wadze przestrzegania zasad etyki zawodowej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem etyki w biznesie K_WO05 2
BAUTO_11
MSP10S-14- [posiada podstawowg wiedze na temat struktury i dziejow jezyka polskiego, jego zréznicowania i mozliwosci K_W02 1
BAUTO_2 wykorzystania tej wiedzy w aktach autoprezentaciji
MSP10S-14- |posiada podstawowag wiedze z zakresu komunikacji miedzykulturowej i recepcji aktéw autoprezentaciji K_Wo02 1
BAUTO_3
MSP10S-14- |zna podstawowe metody analizy i interpretacji zachowan autoprezentacyjnych i ich wzajemnych relacji w obszarach K_Wo03 2
BAUTO_4 jednolitosci i zr6znicowania kulturowego
MSP10S-14- (znairozumie zasady postepowania badawczego, etyki naukowej i rozumie potrzebe ochrony wtasnosci intelektualnej K_WO05 2
BAUTO_ 5 wykorzystywanej w aktach autoprezentacji
MSP10S-14- |potrafi dokona¢ samodzielnej analizy i interpretacji zjawisk z zakresu technik autoprezentacji K_U02 2
BAUTO_6
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MSP10S-14- [potrafi interpretowaé autoprezentacyjne zjawiska jezykowe przez pryzmat komunikacji biznesowe;j K_U02 2
BAUTO_7

MSP10S-14- |potrafi przygotowac wystapienie ustne bedace przyktadem autoprezentacji w zakresie dziatalnosci biznesowej z K_U05 2
BAUTO_8 wykorzystaniem technik prezentaciji multimedialnej

MSP10S-14- [dokonuje samooceny swoich kompetencji w aktach autoprezentacii K_KO01 4
BAUTO_9

9. [Metody prowadzenia zajeé

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

al03

Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajacych

Opis

opis przedmiotéw, zjawisk, proceséw, osob; wigze sie z okresleniem struktury i cech charakterystycznych opisywanego
obiektu, zjawiska, procesu,; opisowi towarzyszy zwykle pokaz opisywanego obiektu lub jego modele, rysunki, tabele,
wykresy, itd.; opis moze przyjac forme: wyjasnienia, klasyfikacji, uzasadnienia lub poréwnania

bO7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczgcego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omoéwienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omowienie, diagnoza czynnikow, ktére ksztaftujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogtebiona jakosciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktoérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia ucza sie od siebie nawzajem

b10

Zbiér metod problemowych

Analiza SWOT

metoda analizy zjawiska/dziatania/pracy instytucji stuzgca porzgadkowaniu informacji i rozwigzywaniu zagadnien
problemowych; stosowana w obszarach planowania strategicznego, w realizacji projektu lub rozwigzania problemu
biznesowego/organizacyjnego; uniwersalne narzedzie wstepnego etapu analizy strategicznej polegajgce na sortowaniu
informacji o problemie w obrebie czterech kategorii: stabych i mocnych stron, szans i zagrozen, analiza SWOT umozliwia
okreslenie szans na powodzenie przedsiewziecia i jego mocne strony oraz umozliwia eliminowanie lub ograniczanie stabych
stron i zagrozern realizacji projektu na etapie wczesnej diagnozy

c06

Zbior metod eksponujacych

Pokaz/demonstracja

wzorcowe zaprezentowanie sposobu wykonania okreslonych czynnosci z oméwieniem; celem jest wyzwolenie czynnosci
nasladowczych indywidualnie lub w grupie uczestnikow obserwujgcych dziatanie osoby prowadzgcej zajecia az do
uksztattowania wtasciwego nawyku poprzez odbywanie regularnych c¢wiczen; metoda pokazu tgczona jest z praktycznym
¢éwiczeniem czynnosci/zachowarn

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Sposob weryfikacji efektow

Kod Nazwa Liczba godzin L. Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
uczenia sie
MSP10S-14- laboratorium 15 zaliczenie MSP10S-14-BAUTO_1, a03, b07, b08, b10, c06
BAUTO | MSP10S-14-BAUTO_10,

MSP10S-14-BAUTO_11,
MSP10S-14-BAUTO_2,
MSP10S-14-BAUTO_3,
MSP10S-14-BAUTO_4,
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MSP10S-14-BAUTO_5,
MSP10S-14-BAUTO_6,
MSP10S-14-BAUTO_7,
MSP10S-14-BAUTO_S,
MSP10S-14-BAUTO_9

11. |Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegélnosci:

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

Czy czesciowo
zalicza sie do
BUNA-y?

a03

Przygotowanie do zaje¢

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec¢ lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Nie

bo1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

Tak

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajacych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etap6w realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektow uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Tak

c02

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatéw
wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytwordw sporzadzonych w ich trakcie

Nie

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego
zbiér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec¢ efektéw uczenia sie

Nie

do1

Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow
uczenia sie

Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz.
przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszacych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektéw uczenia sie

Tak

Informacje dotyczace szczegbtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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