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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Warsztat rozwoju umiejetnosci interpersonalnych

Kod modutu W6-PE-S1-E2.WRIU
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Modut ma na celu rozpoznanie wlasnego potencjatu studentéw oraz sposobéw jego rozwijania. Zapoznanie studentow z podstawami skutecznej
komunikacji, istota aktywnego stuchania oraz barierami komunikacyjnymi. Przyblizenie charakterystyki postawy asertywnej oraz rozwiniecie
umiejetnosci przyjmowania jej w kontaktach spotecznych. Ksztatltowanie aktywnej postawy poszerzania wtasnych kompetencji interpersonalnych.
Wszystkie efekty uczenia sie zaktadane w module planuje sie osiggnac¢ w trakcie zaje¢ w kontakcie bezposrednim z nauczycielami
akademickimi, a takze podczas pracy wlasnej studenta, obejmujgcej przygotowanie do form weryfikacji efektow uczenia sie, wymagan
okreslonych w module.

Lista modutéw koniecznych do

zaliczenia przed przystgpieniem do

tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
PE-S1- student/studentka jest gotéw/gotowa do ciagtego doksztalcania sie zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje K_KO01 5
E2.WRIU_K_1 |samooceny wtasnych kompetencji, mozliwosci i ograniczen w zakresie komunikacji interpersonalnej KN3 K06 2
PE-S1- student/studentka charakteryzuje sie postawg szacunku i zrozumienia wobec ludzi, z ktérymi pracuje, a takze K_KO03 2
E2.WRIU_K 2 [umiejetnoscig wlasciwego zachowania sie wobec nich oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej KN3 KO1 5
PE-S1- student/studentka potrafi wypowiadac sie w formie ustnej i pisemnej na tematy zwigzane ze specyfika studidw, a KN3_U12 4
E2.WRIU_U_1 (wynikajgce z analizy wskazanej literatury; posiada rozwiniete umiejetnosci w zakresie roznych form wypowiedzi, a w K U04 3
szczegoblnosci potrafi w sposob zwiezly i trafny wyrazaé swoje mysli, sprawnie i skutecznie przemawiaé, prowadzi¢ -
dyskusje, polemiki i negocjacje, autoprezentacje i postugiwac sie jezykiem w oficjalnych sytuacjach publicznych K_U05 3
PE-S1- student/studentka potrafi wyznaczac kierunki wkasnego rozwoju i ksztatcenia K_U09 2
E2.WRIU_U_2
PE-S1- student/studentka zna i rozumie zagadnienia z zakresu prowadzenia dyskusji, polemiki, negocjacji, autoprezentacji oraz | KN3_W14 5
E2.WRIU_W_1(postugiwania sie jezykiem w sytuacjach publicznych; ma podstawowa wiedze dotyczgca komunikacji interpersonalnej z
uwzglednieniem kontekstu przemian komunikacyjno-jezykowych, kulturowych i spotecznych; zna prawidtowosci i
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zakltécenia procesu komunikowania interpersonalnego |

9. |Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b03

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: gry dydaktyczne

tresci nauczania ujete w formute gry zachowujgcej reguly, zasady i przepisy; prowadzone w celowo zorganizowanej sytuacji,
opartej na opisie faktoéw i procesow, uczacy sie konkurujg ze sobg w ramach okreslonych przez NA zasad, gry symulacyjne
— uwzgledniaja pozorowanie sytuacji rzeczywistych; gry decyzyjne — oparte sg na procesie podejmowania decyzji z
poznaniem ich konsekwencji (np. drzewo decyzyjne), gry psychologiczne — wzmagajg udziat emocjonalno-wolicjonalnego
komponentu postawy

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktoérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia ucza sie od siebie nawzajem

c07

Zbiér metod eksponujgcych

Prezentacja

mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe sktadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zajec¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

c08

Zbiér metod eksponujacych

Metody waloryzacyjne - impresyjne

metody uczestnictwa w eksponowanych wartosciach moralnych, spofecznych, estetycznych i naukowych;

dziatania wywotujgce autentyczne reakcje emocjonalne w procesie percepcji dziet/obiektéw/dziatan; metoda uruchamiajgca
emocjonalng strone odbioru prezentowanych tresci wzmagajgca uwage, gtebie doznania, refleksje nad wartosciami

c09

Zbior metod eksponujacych

Metody waloryzacyjne - ekspresyjne

metody docierania do wiedzy o wartosciach i ich przezywanie w aktywnosciach o emocjonalnym charakterze; stwarzanie
sytuacji umozliwiajgcych wytwarzanie lub odtwarzanie wartosci, jako sposob wyrazania siebie, a zarazem przezywanie
wartosci (indywidualnie lub w grupie); dziatania, najczesciej tworcze, uwzgledniajgce wyrazisty i sugestywny sposob
wyrazania emocji

do3

Zbiér metod programowanych

Praca z innym narzedziem dydaktycznym
np. z wykorzystaniem stron internetowych w dowolny sposob lub wg regut ustalonych przez prowadzgcego zajecia; lub inne,
specyficzne dla przedmiotu studiéw

10. |Formy prowadzonych zajeé¢

Kod

Nazwa

Liczba godzin

Sposoéb weryfikacji efektow

uczenia sie Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajec

PE-S1-E2.WRIU _fs [éwiczenia

zaliczenie PE-S1-E2. WRIU_K_1, PE-S1- b03, b08, c07, c08, c09, dO3

1 E2.WRIU_K_2, PE-S1-
E2.WRIU_U 1, PE-S1-
E2.WRIU_W_1
11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:
Czy czesciowo
Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a0l Przygotowanie do zaje¢ Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
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przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatdw oraz specyfiki i zakresu dziatarn wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

a02

Przygotowanie do zaje¢

Czytanie literatury / analiza materiatéw zrodtowych
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
zrédfowych do wykorzystania w ramach zaje¢

Nie

al03

Przygotowanie do zajeé

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci

czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umigjetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

Tak

a04

Przygotowanie do zaje¢

Konsultowanie materiatéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie]
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzacych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

Tak

a05

Przygotowanie do zaje¢

Wytworzenie/przygotowanie narzedzi, materiatow, dokumentacji niezbednych do
uczestnictwa w zajeciach

opracowanie, przygotowanie i weryfikacja przydatnosci narzedzi oraz materiatow (np. pomocy,
scenariuszy, narzedzi badawczych, aparatury, itd.) do wykorzystania w ramach zaje¢ Ilub stuzgcych
przygotowaniu sie do nich

Tak

bo1

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapiséw

Tak

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacja zapiséw wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Ustalanie etapéw realizacji zadan przyczyniajgcych sie do weryfikacji efektéw uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposéb pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Tak

c03

Przygotowanie do weryfikacji efektow uczenia
sie

Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego
zbidér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie

Nie

do2

Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow
uczenia sie

Opracowanie planu korekty i zadan uzupetniajacych/korygujgcych
przeglad i wybor zadan oraz czynnosci pozwalajgcych na eliminacje wskazanych przez NA bteddw, ich
weryfikacje lub poprawe oraz zaliczenie zadania na, co najmniej, najnizszym dopuszczalnym poziomie

Tak

e0l

Aktywnosci komplementarne do zajeé

Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzacych poszerzeniu
zakresu lub gtebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbiér aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogfebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji oswiatoweyj, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

Nie

Informacje dotyczace szczegotdw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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