V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

praca socjalna

Wydziat

Wydziatl Nauk Spotecznych
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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Teorie i metody pracy socjalnej z grupa i spotecznoscia lokalna

Kod modutu W3-SP-S1-TMG
Liczba punktéw ECTS 4
Jezyk wyktadowy polski

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest dostarczenie wiedzy teoretycznej w zakresie teorii i metod pracy socjalnej z grupg i Srodowiskiem lokalnym. W trakcie zaje¢
osoby studiujgce zapoznaja sie z teoretycznymi podstawami metodycznego dziatania w pracy socjalnej z grupa i pracy ze srodowiskiem
lokalnym oraz zasadami diagnozy i oceny sytuacji funkcjonowania, grupy i srodowiska. Tresci modutu obejmujg ponadto zasady i sposoby
wyszukiwania danych o srodowisku, etapy postepowania projektujgcego, zadania spotecznosci lokalnych, rodzaje dziatan pozornych, a takze
poruszajg kwestie odpowiedzialnosci w dziataniu srodowiskowym.

Modut stanowi kontynuacje modutu z poprzedniego semestru pt. ,Teorie i metody pracy socjalnej z jednostka i rodzing”, co dostarcza osobom
studiujgcym komplementarng wiedze i umiejetnosci w zakresie klasycznych metod pracy socjalne;j.

Lista modutéw koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia si¢ modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
K01 jest gotow do podejmowania kreatywnych dziatan pomocowych, adekwatnych do specyficznych potrzeb i zasobow grup |PS1_K02 5
oraz $rodowisk w stosunku do ktérych podejmowane sg dziatania pomocowe PS1 KO3 4
PS1 K05 3
uo1l potrafi w sposéb adekwatny przeprowadzi¢ proces diagnostyczny i ocene sytuacji funkcjonowania, grupy, srodowiska PS1_Uo1 2
lokalnego PS1_U02 5
PS1_UO03 5
PS1_U08 3
uo2 posiada umiejetnosci projektowania realizacji metodycznych dziatan zwigzanych z prowadzeniem grupy i PS1_UO03 2
organizowaniem spotecznosci lokalnej PS1 UO5 5
PS1_U06 5
PS1_U08 3
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PS1_U09 3
uo3 posiada umiejetnosci komunikacyjne i zdolno$¢ adekwatnego ich stosowania w procesie pracy grupowe;j i PS1_U04 2
organizowaniu spofecznosci lokalnej PS1 U06 3
PS1_UO07 3
PS1_UO08 5
wo1 posiadajg pogtebiong wiedze w zakresie teoretycznych podstaw metodycznego dziatania w pracy socjalnej z grupg i PS1 W01 2
pracy ze Srodowiskiem lokalng PS1 W02 3
PS1_WO04 1
PS1_WO06 5
PS1_WO07 2
PS1_WO08 3
W02 posiada pogtebiong wiedzg w zakresie etapdéw i stadiow pracy grupowej oraz modeli i strategii dziatania w pracy ze PS1 W04 3
spotecznoscig lokalng PS1 W06 5
PS1 W07 3
PS1 w08 3
9. |Metody prowadzenia zajeé
Kod Kategoria Nazwa (opis)
a05 Zbiér metod asymilacji wiedzy / podajgcych Objasnienie/wyjasnienie
eksplikacja polegajgca na wyprowadzeniu uznanego z gory twierdzenia z innych, wczesniej juz znanych, w okreslonej przez
osobe prowadzgcg zajecia liczbie krokow
b01 Zbiér metod problemowych Wykiad problemowy
analiza wybranego problemu naukowego lub praktycznego z weryfikacjg i probg rozwigzania wyktadanych kwestii oraz
wskazaniem konsekwencji wynikajgcych z tego rozwigzania
b02 Zbiér metod problemowych Wyktad konwersatoryjny
przekaz tresci uwzgledniajgcy interakcje ze stuchaczami wyktadu, dyskusja zwigzana z wyktadem stanowi jeden z jego
elementdéw badz jest jego kontynuacjg
b04 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujace: dyskusja/debata
wymiana pogladdéw z uzyciem merytorycznych argumentdw, w wyniku ktorej dochodzi do scierania sie réznych pogladéw,
wypracowania kompromisow i okreslania wspdlnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczgce czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgow, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spor pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdélnym problemem
b09 Zbiér metod problemowych Metody aktywizujgce: flipped classroom

nauczanie wyprzedzajgce; praca na zajeciach opiera sie na uprzednio samodzielnie przestudiowanym materiale wskazanym
przez prowadzacego zajecia; przygotowanie poza zajeciami stuzy poznaniu zagadnien stanowigcych warunek uczestnictwa
w dyskusji oraz ¢wiczenia powigzanych z nimi umiejetnosci praktycznych; ciezar aktywnosci opiera sie na pracy studentow z
towarzyszeniem prowadzgcego zajecia
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c07 Zbiér metod eksponujgcych Prezentacja
mechaniczne przedstawienie syntetycznego obrazu tresci w formie grafiki prezentacyjnej, np. szeregu slajdéw lub innych
form multimedialnych zwykle z oméwieniem/innym komentarzem, typowe sktadniki prezentacji - tekst ujety w punkty,
wykresy, grafika (obrazy) i animacje; ew. efekty dZzwiekowe lub muzyka; ilustracja multimedialna tresci zaje¢ prezentowana
w formie rzutowanego obrazu

c08 Zbiér metod eksponujgcych Metody waloryzacyjne - impresyjne
metody uczestnictwa w eksponowanych wartoSciach moralnych, spotecznych, estetycznych i naukowych;
dziatania wywolujgce autentyczne reakcje emocjonalne w procesie percepcji dzie/obiektow/dziatan; metoda uruchamiajgca
emocjonalng strone odbioru prezentowanych tresci wzmagajgca uwage, glebie doznania, refleksje nad wartosciami

fo1l Metody samodzielnego uczenia sie Autoedukacja
metoda samodzielnego zdobywania, pogfebiania lub poszerzania wiedzy, umiejetnosci i komp. spof.; metoda
komplementarna do procesu ksztatcenia realizowanego w ramach zajec; przejmowanie zadania rozwijania i ksztattowania
kwalifikacji we wiasnym zakresie; samoksztafcenie

f02 Metody samodzielnego uczenia sie Indywidualna praca z tekstem

poszukiwanie i zdobywanie nowych wiadomosci z wykorzystaniem podrecznikdw i innych Zrédet pisanych (w tym w wersji
cyfrowej); wyszukiwanie tekstow, dobor fragmentdw do analizy/interpretacji, wykorzystanie innych tekstéw do rozwigzania
problemu w ramach studiowanego zagadnienia

10. |Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁE:::ig \évigryflkacu efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zaje¢
03 wyktad 30 egzamin uU01, Uo2, wol, wWo2 a05, b01, b02, c07, f01, f02
04 ¢wiczenia 30 zaliczenie K01, U01, U02, U03, W02 b04, b09, c08, f01, f02

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Czy cze$ciowo

Kod Kategoria Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?
a02 Przygotowanie do zajeé Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec
a03 Przygotowanie do zajec Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Nie
czynnosci polegajgce na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)
ao4 Przygotowanie do zaje¢ Konsultowanie materiatdéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatow, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich
b01 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie
przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapiséw
b02 Konsultowanie programu i organizacji zaje¢ Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie Tak

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapiséw wymagajgcych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
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zakresu lub glebi tresci nauczania, w tym poza murami Uniwersytetu

zbidr aktywnosci podejmowanych samodzielnie i z wlasnej inicjatywy studenta, majgcych na celu
pogtebienie lub poszerzenie wiedzy i umiejetnosci, ich powtdrzenie, utrwalenie lub weryfikacje, w tym
uwzgledniajgce aktywnosci realizowane w innych przestrzeniach, np. w instytucji upowszechniania
kultury, w instytucji oSwiatowej, laboratorium, w plenerze, itd.; w tym autoedukacja

grupy zajeciowej
c02 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Studiowanie wykorzystanej literatury oraz wytworzonych w ramach zaje¢ materiatow Nie
sie wgfebianie sie, dociekanie, rozwazanie, przyswajanie, interpretacja lub porzadkowanie wiedzy
pochodzacej z literatury, dokumentacji, instrukcji, scenariuszy, itd., wykorzystanych na zajeciach oraz z
notatek lub innych materiatéw/wytworéw sporzadzonych w ich trakcie
c03 Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia |Realizacja indywidualnego lub grupowego zadania zaliczeniowego/egz./etapowego Tak
sie zbidér czynnosci zmierzajgcych do wykonania zadania zleconego do realizacji poza zajeciami, jako
obligatoryjnego etapu/elementu weryfikacji przypisanych do tych zajec efektéw uczenia sie
do1 Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczgcych wynikéw wer. ef. ucz. Tak
uczenia sie przeglad uwag, ocen i opinii sporzadzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiagnietych efektéw uczenia sie
e0l Aktywnos$ci komplementarne do zajec Podejmowanie z wtasnej inicjatywy i indywidualnie aktywnos$ci stuzacych poszerzeniu Nie

Informacje dotyczace szczegobtdéw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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