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Informacje podstawowe o module

Nazwa modutu

Warsztat filozoficzny

Kod modutu F1 WF
Liczba punktéw ECTS 3
Jezyk wyktadowy

Cel i opis tresci ksztatcenia

Celem modutu jest poszukiwanie praktycznych rozwigzan probleméw filozoficznych przez zastosowanie wybranych metod krytycznej analizy.
Zajecia wzmachniajg zdolnos¢ argumentowania i formutowania wlasnego stanowiska filozoficznego oraz uwaznosé metodologiczng przejawiajagca
sie w umiejetnosci siegniecia po narzedzia i kategorie adekwatne do problematyki bedacej przedmiotem rozwazan.

Lista modutow koniecznych do
zaliczenia przed przystgpieniem do
tego modutu (o ile to konieczne)

nie dotyczy

8. |Zak+adane efekty uczenia sie modutu

Stopien
Kod Opis realizacji
Efekty uczenia sie kierunku | (skala 1-5)
F1_WF_1 Zna problemy, pojecia, teorie i metody badawcze oraz wystepujgce miedzy nimi zalezno$ci omawiane w ramach F1_Wo04 3
Warsztatu filozoficznego.
F1 WF_2 Zna i rozumie wspétczesne spory i dyskusje filozoficzne oraz wystepujace w nich stanowiska omawiane w ramach F1_ W07 4
Warsztatu filozoficznego.
F1_WF_3 Zna i rozumie idee i argumenty filozoféw omawianych w trakcie Warsztatu filozoficznego na podstawie samodzielnej F1 W09 3
lektury ich pism.
F1_WF_4 Potrafi wykorzysta¢ do celéw analizy problemu wybrang z omawianych w trakcie Warsztatu filozoficznego metode, F1 U02 5
narzedzia oraz odpowiednig terminologie filozoficzna.
F1 WF 5 Potrafi jasno formutowac wiasne stanowisko w omawianych na Warsztacie filozoficznym kwestiach, wskazujac na jego F1_UO06 4
zalety i ograniczenia, majgc Swiadomos¢ potrzeby statego pogtebiania wiedzy filozoficzne;.
F1_WF_6 Potrafi odnies¢ zasady i normy etyczne do analizowanych w ramach Warsztatu filozoficznego problemow, potrafi takze |F1_U10 3
przewidzie¢ skutki rozwazanych dziatan (takze pracujgc w grupie). F1 U12 3
F1_WF_7 Wyraza gotowos¢ do podchodzenia w sposob twdrczy do nowych sytuacji i probleméw, wykrywania stabosci w FI1_KO1 4
argumentach oraz zmiany opinii na temat stawianych w ramach Warsztatu filozoficznego kwestii. Wyraza gotowos¢ do |11 ko2 5
formulowania propozycji rozwigzan danych zagadnien w razie potrzeby korzystajgc z opinii ekspertéw. -
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9. |Metody prowadzenia zajeé¢

Kod

Kategoria

Nazwa (opis)

b04

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: dyskusja/debata

wymiana pogladdw z uzyciem merytorycznych argumentéw, w wyniku ktérej dochodzi do Scierania sie réznych pogladow,
wypracowania kompromisow i okreslania wspolnych stanowisk; dyskusja prowadzona jest w oparciu o reguly wczesniej
ustalone z grupa: w tym dotyczace czasu, sposobu i kolejnosci prezentacji stanowisk oraz zasad kulturalnej dyskusji;
dyskusja stuzy poszukiwaniu najlepszych rozwigzan, prezentowaniu réznych punktéw widzenia, nie jest rywalizacjg;
odmiany d.: burza mézgdéw, debata oksfordzka, dyskusja panelowa, drzewo decyzyjne, dyskusja konferencyjna; debata to
uporzgdkowany spdr pomiedzy zwolennikami i przeciwnikami jakiegos pogladu, toczona zwykle przez specjalistow z
dziedziny lub wybranych uprzednio przedstawicieli grupy zajmujgcej sie wspdlnym problemem

b0O7

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: studium przypadku

case studies — wszechstronny opis zjawiska dotyczacego wybranej dyscypliny; odzwierciedlenie rzeczywistosci,
zaprezentowanie specyfiki zjawiska ze wszystkimi waznymi jego aspektami do omowienia w ramach zajec (co? gdzie? jak?);
stosowane jako odtworzenie, przedstawienie, omoéwienie, diagnoza czynnikéw, ktdre ksztattujg zjawisko lub wystepujg w
interakcji z nim; pogtebiona jakoSciowa analiza i ocena wybranego zjawiska

b08

Zbiér metod problemowych

Metody aktywizujace: peer learning

nauka poprzez wymiane wiedzy w grupie/zespole/parze czyli tzw. komdrce nauczania (ang. learning cells); rodzaj uczenia
sie wzajemnie od siebie; podejscie skoncentrowane na aktywnosci studentéw z towarzyszeniem NA prowadzgcego zajecia;
nauczanie, w ramach ktérego studenci o podobnym poziomie doswiadczenia uczg sie od siebie nawzajem

10. |Formy prowadzonych zaje¢

Kod Nazwa Liczba godzin ﬁE::r?ig \é\lizl’yflka(:jl efektow Efekty uczenia sie modutu Metody prowadzenia zajeé
F1 WF_w warsztat 30 zaliczenie F1_ WF_1,F1 WF_2,F1 WF_3, |b04, b07, b08
F1_WF_4,F1_WF_5, F1_WF_6,
F1_WF_7

11. (Praca studenta poza udziatem w zajeciach obejmuje w szczegdlnosci:

Kod

Kategoria

Czy czes$ciowo
Nazwa (opis) zalicza sie do
BUNA-y?

a0l

Przygotowanie do zajec

Kwerenda materiatéw i przeglad dziatan niezbednych do uczestnictwa w zajeciach Nie
przeglad literatury, dokumentacji, narzedzi i materiatow oraz specyfiki i zakresu dziatarn wskazanych w
sylabusie jako wymagane do petnego uczestnictwa w zajeciach

a02

Przygotowanie do zajec

Czytanie literatury / analiza materiatow zrodtowych Nie
czytanie literatury wskazanej w sylabusie; przeglad, porzadkowanie, analiza i wybor materiatow
Zrédfowych do wykorzystania w ramach zajec

a03

Przygotowanie do zajec

Cwiczenie praktycznych umiejetnosci Nie
czynnosci polegajace na powtarzaniu, doskonaleniu i utrwalaniu praktycznych umiejetnosci, w tym
¢wiczonych podczas odbytych wczesniej zajec lub nowych, niezbednych z punktu widzenia realizacji
kolejnych elementéw programu (jako przygotowanie sie uczestnictwa w zajeciach)

ao4

Przygotowanie do zaje¢

Konsultowanie materiatdéw uzupetniajgcych [wzgledem wskazanych w sylabusie] Tak
uzgadnianie dodatkowych do wskazanych w sylabusie materiatéw, stuzgcych realizacji zadan
wynikajgcych z uczestnictwa w zajeciach lub na potrzeby przygotowania sie do nich

b01

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Zapoznanie sie z zapisami sylabusa Nie

213
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przegladanie zawartosci sylabusa i zapoznanie sie z trescig jego zapisow

b02

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Weryfikacja/dostosowanie/dyskutowanie zapiséw w sylabusie

konsultowanie tresci sylabusa z potencjalng weryfikacjg zapisow wymagajacych spetnienia specjalnych
warunkow uczestnictwa w zajeciach, np. wymagan technicznych, czasowych, przestrzennych, innych,
w tym warunkow uczestnictwa w zajeciach poza murami uczelni, zaje¢ organizowanych w blokach,
organizowanych online, itp.; konsultowanie z potencjalnym udziatem opiekuna roku lub cztonkami
grupy zajeciowej

Tak

b03

Konsultowanie programu i organizacji zaje¢

Konsultowanie harmonogramu
zapoznanie z planem zajec¢ w celu optymalizacji uczestnictwa w zajeciach, w tym komplementarnych
do zaje¢ kierunkowych; konsultowanie z potencjalnym udziatem tutora lub opiekuna roku

Tak

c01

Przygotowanie do weryfikacji efektéw uczenia
sie

Ustalanie etap6w realizacji zadan przyczyniajacych sie do weryfikacji efektow uczenia sie
przygotowanie strategii realizacji zadania uwzgledniajgcej podziat tresci, czynnosci i ich zakres, czas
realizacji oraz/lub sposob pozyskania niezbednych do jego wykonania materiatow i narzedzi, itp.

Tak

do1

Konsultowanie wynikéw weryfikacji efektow
uczenia sie

Analiza korekt/informacji zwrotnej ze strony NA dotyczacych wynikow wer. ef. ucz.
przeglad uwag, ocen i opinii sporzgdzonych przez NA odnoszgcych sie do realizacji zadania
sprawdzajgcego poziom osiggnietych efektéw uczenia sie

Nie

Informacje dotyczace szczeg6téw realizacji modutu w danym roku akademickim znajdujg sie w sylabusie dostepnym w systemie USOS: https://usosweb.us.edu.pl.
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