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Nazwa kierunku

administracja

Wydziat

Wydziat Prawa i Administracji

Cykl rozpoczecia

2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr zimowy)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiow niestacjonarna

Modut ksztatcenia:

Stosunki pracy i zarzgdzanie zasobami ludzkimi w administracji

Kod modutu: pracy a2 02

1. Liczba punktéw ECTS: 4

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
pracy_a2 02_1 |[Zna podstawowe zasady i instytucje prawa urzedniczego. K_ W14 5
pracy a2 02 2 [Posiada wiedze w zakresie powszechnych i autonomicznych Zrédet prawa urzedniczego. K_Wo02 1
pracy_a2_02_3 |Okresla podstawowe obowigzki pracownikdw i pracodawcOw pracownikdw administracji rzagdowej i samorzgdowej K_U06 5
oraz postuguje sie przepisami prawa pracy i potrafi je zinterpretowac.

pracy a2 02 4 [Posiada umiejetno$¢ argumentowania i uzasadniania podejmowanych decyziji. K_U02 4
pracy_a2_ 02_5 [Przygotowuje projekty podstawowych pism z zakresu prawa urzedniczego (np. wypowiedzenie umowy o prace). K_U05 5
pracy a2 02 6 |[Posiada zdolno$¢ do pogtebiania wiedzy i nadgzania za zmianami prawa. K_K09 3
pracy_a2_02_7 |Posiada zdolno$¢ wskazania intereséw pracodawcéw i pracownikdéw administracji publiczne;. K_K08 4

3. Opis modutu

Opis

Celem przedmiotu jest zapoznanie Studenta z podstawowymi zasadami i instytucjami prawa pracy oraz prawa urzedniczego. Student powinien poznaé
zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunkéw pracy w administracji publicznej oraz umie¢ okresli¢ podstawowe obowigzki pracownikéw administracji
rzgdowej i samorzadowej. Student powinien takze naby¢ umiejetno$¢ postugiwania sie przepisami prawa pracy i ich interpretacji. Przedmiot jest
dostosowany do potrzeb studenta kierunku administracja.

Wymagania wstepne

Realizacja efektow ksztalcenia Podstawy prawa pracy i prawa urzedniczego
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4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
pracy_a2_02 |egzamin pisemny Student odpowiada na pytania w formie pisemnej. Pytania sg tak konstruowane, aby pracy_a2_02_1,
w1 sprawdzi¢ wiedze oraz umiejetnosci Studenta. pracy a2 _02_2,
pracy_a2_ 02_3,
pracy a2 02_6
pracy_a2_ 02 |kolokwium pisemne Student odpowiada na pytania sprawdzajace jego wiedze i umiejetnosci. pracy a2 02_3,
w2 pracy_a2 02_4,
pracy_a2 02_5,
pracy a2 02 6
pracy a2 02 |praca w grupach Studenci przygotowujg wspolnie rozwigzania probleméw postawionych przez prowadzgcego |pracy_a2_ 02_4,
~w_3 (przyktadowo kazuséw). pracy_a2 02_5,
pracy a2 02_6
pracy_a2_02 |dyskusja Studenci wyjasniajg problemy wskazane przez prowadzacego postugujac sie wiedzg zdobyta |pracy_a2_ 02_4,
w 4 na wyktadach i w ramach pracy wiasnej. pracy a2 02_6,

pracy a2 02_7

5. Rodzaje prowadzonych zajeé

rodzaj prowadzonych zajeé¢ praca wiasna studenta .
kod oDi lednieni tod liczb liczb sposo,by weryfl_kac_jl
nazwa pis (z uwzglednieniem meto iczba opis iczba | efektéw uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
pracy a2 02 |wyktad Przedstawienie podstawowych zasad i 20 Praca ze wskazana literaturg przedmiotu 60 pracy a2 02_w_1
_fns 1 instytucji prawa pracy w administracji obejmujgca samodzielne przyswajanie
publicznej oraz podstawowych praw i wiedzy oraz poznawanie aktow prawnych i
obowigzkéw pracownikéw i pracodawcow w orzecznictwa.
administracji publiczne;.
pracy a2 02 [éwiczenia Studenci wyjasniajg problemy wskazane 15 Praca z literaturg przedmiotu polegajgca na 35 pracy a2 02 w 2,
_fns_2 przez prowadzgcego postugujgc sie wiedzg przygotowaniu poszczegdlnych tematdéw pracy_a2_02_w_3,
zdobyta na wyktadach i w ramach pracy zadanych przez prowadzgcego zajecia. pracy_a2_02_w_4
wiasnej.
Studenci przeprowadzaja oceny przydatnosci Analiza tekstow prawnych, poszukiwanie i
rozstrzygniec jednostkowych (orzeczen) dla analiza orzeczen pod katem znalezienia
rozstrzygniecia danej sprawy z zakresu rozwigzania dla stawianego problemu.
prawa pracy.
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