V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku pedagogika
2. |Wydziat Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji
3. |Cykl rozpoczecia 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia drugiego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow niestacjonarna
Modut ksztatcenia: Praktyka z tutoringiem

1. Liczba punktéw ECTS: 3

Kod modutu: W6-PE-RK-N2-PT

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
PT K 1 student jest gotdw do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej |KN3_KO07 5
wiedzy (B.3.K1)
PT U 1 student potrafi zaobserwowaé funkcjonowanie dziecka, ucznia i nauczyciela w zyciu przedszkola, szkoty lub placéki systemu KN3_U04 4
odwiaty (B.3.U1)
PT U 2 student potrafi dokonac analizy i interpretacji zaobserwowanych lub doswiadczonych sytuacii i zdarzen pedagogicznych (B.3.U2) |KN3_U01
PT W 1 student zna i rozumie specyfike przedszkola, szkoty lub placéwki systemu oswiaty, w ktorej jest odbywana praktyka, w KN3_W08
szczegoblnosci zadania opiekunczo-wychowawcze, organizacje pracy, zakresy zadan pracownikéw, uczestnikow proceséw
pedagogicznych oraz rodzaj prowadzonej dokumentacji i program realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajacy tresci
wynikajace z przepiséw dotyczacych doradztwa zawodowego (B.3.W1)
PT W 2 student zna i rozumie zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieciom w przedszkolu i uczniom w szkole lub placéwce systemu KN3_Wo7 5

oswiaty i poza nimi (B.3.W2)

3. Opis modutu

Opis

Program modutu jest oparty na praktyce i uczeniu sie poprzez doswiadczenie, ksztattuje umiejetnos¢ samodzielnego myslenia, budowania wtasnych
dziatan na podstawie uzyskanej przez studenta wiedzy, wkasciwych wzoréw zachowania i pozadane postawy w pracy. To przestrzen relacji kilku os6b —
tutora, studenta oraz dziecka i ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych - ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb ucznia niedostosowanego
spotecznie lub zagrozonego niedostosowaniem spotecznym. Praktyka ma charakter zindywidualizowany, student realizuje indywidualny plan rozwoju
poprzez wspotprace z tutorem, a podmiotem jego interakcji jest praktyczny indywidualny kontakt z dzieckiem i uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych w srodowisku instytucjonalnym. Taka trojstronna wymiana doswiadczen, zaktada wielostronny rozwdj. Dla studenta zdobyte
doswiadczenie w pracy z dzieckiem, uczniem, wiedza o jej potrzebach, mozliwosciach i aspiracjach, jest zrodtem informacji do samodoskonalenia.
Wymiana doswiadczen staje sie skuteczniejszym sposobem uczenia sie oraz uzupetnieniem i weryfikowaniem wiedzy akademickiej. Spotkania z tutorem
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majg charakter porzadkujacy wiedze i plan pracy, a takze podsumowujgcy. Zadaniem tutora jest pomoc w organizacji praktyki, wskazanie studentowi
zasad samodzielnej organizacji pracy oraz reprezentacji siebie w instytucji, odpowiedzialnos¢ za wtasne dziatanie, ukierunkowanie na prace z
indywidualnym przypadkiem, jego nauczycieli, wychowawcéw, specjalistow, rodzicéw/prawnych opiekunéw. Tutor moze odwiedzac studenta w instytucji,
monitorowac jego prace i skonsultowaé sie z pracownikami placowki. Zaktada sie, ze wszystkie efekty uczenia sie modutu bedag realizowane w trakcie
zajec dydaktycznych w bezposrednim i/lub posrednim kontakcie z wyktadowcg akademickim oraz podczas pracy wlasnej studenta.

Etap | BUDOWANIE RELACJI

Cele:

» Nawigzanie kontaktu stuzgcego rozwojowi i wspoétpracy — zaufania, poczucia bezpieczenstwa i akceptacji; (nawigzanie kontaktu w triadzie nauczyciela
akademicki- student- dziecko, uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych);

» Wzmocnienie zaangazowania, poczucia wptywu i odpowiedzialnosci studenta za swdj rozwdj oraz za relacje student- dziecko, uczen o specjalnych
potrzebach edukacyjnych);

« Sformutowanie kontraktu — wstepne okreslenie celow wspotpracy i jej zasad wzajemnej wspOtpracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem relacji student-
dziecko, uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Etap Il ODKRYWANIE POTRZEB ROZWOJOWYCH CZYLI CO NALEZY ZMIENIC

Cele:

* Wzmocnienie gotowosci do zmiany;

» Wyznaczenie kierunku pracy nad rozwojem;

 Okreslenie potrzeb rozwojowych — zdefiniowanie, co nalezy zmieni¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw studenta; okreslenie przez studenta
ptaszczyzny wiedzy "co wiem a co musze uzupehic";

« Pogtebienie samoswiadomosci, jako punktu wyjscia do pracy nad rozwojem.

Wymagania wstepne

Wiedza z zakresu pedagogiki specjalnej oraz pedagogiki resocjalizacyjnej - z zakresu systemu edukaciji (zatozenia edukacji wigczajacej) oraz
funkcjonowania ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb i sytuacji ucznia niedostoswanego spotecznie
lub zagrozonego niedostosowaniem spotecznym.

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu

PT w 1 portfolio dokumentacja sprawdzajgca podstawowg wiedze z zakresu opanowania aparatury pojeciowej |PT_K 1, PT_U_1,PT _U_2,
specjalnych potrzeb edukacyjnych (ze szczegélnym uwzglednieniem dziecka/ucznia PT W 1,PT W 2
niedostosowanego spotecznie lub zagrozonego niedostosowaniem spotecznym), nazywania
zjawisk i sytuacji u dzieci i ucznidéw, umiejetnosé opisu funkcjonowania instytucji oraz dzieci i
uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Dokumentacija przebiegu praktyki z
semestru.

PT W 2 projekt przygotowanie kontraktu okreslajgcego obszary wspotpracy z instytucjg w zakresie pracy PT K 1

dzieci i uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych na podstawie ktérego bedzie
realizowana wspoOipraca.

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SI:OEOby weryfikacji
i efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
PT fns_1 praktyka metoda praktycznego dziatania 30 wskazanie wtasciwej instytuciji, umowienie 60 PT W 2,PT w 1
sie na spotkanie z opiekunem w danej
placéwce, zapoznanie sie z
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funkcjonowaniem placowki, podjecie
wspoétpracy z dzieckiem, uczniem o
specjalnych potrzebach edukacyjnych

w danej instytucji, wyznaczenie kierunkéw
pracy: obserwacja, zadania, wsparcie,
asysta. Przygotowanie wymaganej
dokumentacji.
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