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1. Nazwa kierunku doradztwo filozoficzne i coaching
2. Wydział Wydział Humanistyczny
3. Cykl rozpoczęcia 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)
4. Poziom kształcenia studia drugiego stopnia
5. Profil kształcenia praktyczny
6. Forma prowadzenia studiów stacjonarna

Moduł kształcenia: Analiza transakcyjna
Kod modułu: DFC2_m12

1. Liczba punktów ECTS: 3

2. Zakładane efekty uczenia się modułu

kod opis efekty uczenia 
się kierunku

stopień 
realizacji 
(skala 1-5)

DFC2_m12_1 ma uporządkowaną, pogłębioną i rozszerzoną wiedzę z zakresu analizy transakcyjnej zorientowaną na zastosowania praktyczne 
w doradztwie filozoficznym i coachingu

K_W02 4

DFC2_m12_2 ma pogłębioną wiedzę o metodach i narzędziach rozwojowych opartych na analizie transakcyjnej adekwatnych z uwagi na 
potrzeby klientów indywidualnych lub instytucjonalnych

K_W06 3

DFC2_m12_3 posiada umiejętność samodzielnego rozumienia i analizowania relacji międzyludzkich, strategii życiowych lub sposobu 
funkcjonowania systemów organizacyjnych w aspekcie tworzonej przez nie kultury i oddziaływań społecznych, proponowania 
rozwiązań konkretnego problemu  w sposób innowacyjny

K_U05 4

DFC2_m12_4 wykorzystuje w sposób krytyczny i twórczy wiedzę teoretyczną z zakresu psychologii oraz umiejętności nabyte na zajęciach 
warsztatowych

K_U08 3

DFC2_m12_5 potrafi współdziałać i pracować w grupie, przyjmując w niej różne role K_K03 4

3. Opis modułu
Opis Moduł ma na celu zapoznanie studentów z teoretycznymi podstawami analizy transakcyjnej. Ma również służyć pokazaniu praktycznych ćwiczeń i 

narzędzi pod kątem pogłębienia rozumienia interakcji międzyludzkich oraz eliminowania problemów komunikacyjnych w perspektywie aplikacji w pracy 
coachingowej z klientami indywidualnymi oraz grupami i zespołami.

Wymagania wstępne Wiedza z zakresu psychologii ogólnej i psychologii społecznej
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4. Sposoby weryfikacji efektów uczenia się modułu
kod nazwa (typ) opis efekty uczenia się modułu

DFC2_m12 _w
_1

Zaliczenie Zaliczenie w formie pisemnej DFC2_m12_1, DFC2_m12_2, 
DFC2_m12_3, DFC2_m12_4, 
DFC2_m12_5

5. Rodzaje prowadzonych zajęć

kod
rodzaj prowadzonych zajęć praca własna studenta

sposoby weryfikacji 
efektów uczenia sięnazwa opis (z uwzględnieniem metod 

dydaktycznych)
liczba 
godzin opis liczba 

godzin
DFC2_m12
_fns_1

ćwiczenia Ćwiczenia praktyczne, analiza przypadków, 
elementy wykładu

30 Lektura uzupełniająca, przygotowanie 
teoretyczne do ćwiczeń praktycznych, 
wykonywanie ćwiczeń samorozwojowych

45 DFC2_m12 _w_1


