V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Nazwa kierunku

doradztwo filozoficzne i coaching

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr zimowy)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiéw

stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Seminarium dyplomowe cz. Il (modut dyplomowy)

1. Liczba punktéw ECTS: 8

Kod modutu: DFC2_m23

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
DFC2_m23_1 |znairozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony prawa autorskiego oraz koniecznosci zarzgdzania zasobami K_WO05 5
wlasnosci intelektualnej
DFC2_m23_2 |umie samodzielnie zdobywac¢ wiedze i poszerza¢ umiejetnosci profesjonalne oraz podejmowac autonomiczne dziatania K_uo1 5
zmierzajgce do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng kariera zawodowg
DFC2_m23_3 |potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem roznych kanatow i technik komunikacyjnych ze specjalistami w dziedzinie coachingu |K_U02 5
lub doradztwa filozoficznego K UO03 5
K_U06 5
DFC2_m23_4 |ma poglebiong wiedze o procesach zmian wybranych struktur, instytucji i wiezi spotecznych oraz ich praktycznych zastosowan, K_U10 5
a takze rzgdzacych tymi zmianami prawidtowos$ciach istotnych z punktu widzenia dziatalno$ci doradcy filozoficznego i coacha
DFC2_m23_5 |potrafi wyszukiwac, analizowac, oceniac, selekcjonowac i integrowac informacje z wykorzystaniem réznych zrodet oraz K _U13 5
formutowacé na tej podstawie krytyczne sady. Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i
formach, rozszerzona o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy oraz o umiejetnosci nabyte podczas
praktyki zawodowej
DFC2_m23_6 |posiada umiejgtnoS¢ merytorycznego argumentowania z wykorzystaniem pogladow badaczy, praktykow w danej dziedzinie oraz |K_U15 5
whasnych, samodzielnego formutowania wnioskéw oraz tworzenia syntetycznych podsumowan
DFC2_m23 7 |potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetiac¢ wiedze i umiejetnosci, rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny. Systematycznie K_KO02 5
uczestniczy w zyciu kulturalnym, interesuje sie aktualnymi wydarzeniami kulturalnymi, nowatorskimi metodami ksztatcenia,
aktualnymi badaniami w zakresie filozofii, psychologii, zarzgdzania kapitatem ludzkim, coachingu
DFC2_m23 8 |aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania europejskiego dziedzictwa kulturowego poprzez promowanie lub K_K07 5

praktyczne wykorzystanie dorobku filozoficznego w pracy doradcy filozoficznego i coacha
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|DFC2_m23_9 umiejetnie korzysta z literatury obcojezycznej, w tym analizuje i ttumaczy tekst obcojezyczny K_U16 5

3. Opis modutu

Opis

Modut stuzy przygotowaniu prac magisterskich, ma umozliwi¢ prezentacje i dyskusje nad przygotowywanymi przez studentéw rozdziatami pracy, analize
zalozen metodologicznych, kompletnosci tez i sposobu ich dowodzenia, sposobu wykorzystania badan naukowych, rzetelnosci analizy Zzrodet i innych
materiatow badawczych.

Tematyka prac magisterskich jest Scisle powigzana z aplikacyjnymi aspektami filozofii (m.in., wykorzystanie metod filozoficznych w rozwoju os6b lub
organizaciji, filozoficzne podstawy wybranych nurtéw psychoterapii, zawodowe kodeksy etyczne i audyt etyczny, itp.), w tym szczegolnie doradztwem
filozoficznym i coachingiem (filozoficzne podstawy coachingu, etyka zawodowa coacha, psychoterapia filozoficzna, modele uprawiania doradztwa
filozoficznego). Jeden z rozdziatow pracy uwzglednia¢ musi — powigzane z tematyka pracy — doswiadczenia studenta zdobyte w czasie odbywania
praktyk zawodowych. Student moze postuzyé¢ sie metodami zaréwno jakosciowymi, jak np. studium przypadku, analiza wdrozen danej koncepciji, jak i
ilosciowymi odnoszac sie do danych pochodzacych np. z ewaluacji proceséw coachingowych, szkoleniowych lub doradczych, badania skuteczno$ci
stosowanych technik, modeli pracy, zwtaszcza zaprojektowanych samodzielnie przez studenta, rozpoznania potrzeb rozwojowych organizaciji, klientow
indywidualnych w aspektach zwigzanych z coachingiem lub doradztwem filozoficznym itp.

Student pracuje z promotorem na seminarium dyplomowym, oprocz tego moze odbywac konsultacje merytoryczne u pracownikéw kierunku, ktory sg
coachami, psychoterapeutami, trenerami biznesu lub doradcami filozoficznymi.

Wymagania wstepne

Zaliczenie modutu seminarium dyplomowe cz. Il

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
DFC2_m23 zaliczenie Student otrzymuje zaliczenie w oparciu o prezentacje referatdw na zajeciach DFC2_m23 1, DFC2_m23 2,
~wl przedstawiajacych wyniki dotychczasowych badan zwigzanych z przygotowaniem pracy DFC2_m23 3, DFC2_m23 4,
magisterskiej oraz przedstawienie co najmniej dwdch kompletnych rozdziatow pracy wraz z DFC2_m23_5, DFC2_m23_86,
wykazem wykorzystanej literatury i okresleniem celéw badawczych. Podstawg uzyskania DFC2_m23 7, DFC2_m23_8,
zaliczenia jest zamieszczenie ostatecznej wersji pracy w systemie APD oraz akceptacja tekstu |IDFC2_m23_9
przez promotora.

5. Rodzaje prowadzonych zajeé¢

_fsl

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta .
kod - . - - sposoby weryfikacji
nazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§1 opis I|czb§1 efektow uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
DFC2_m23 seminarium Prezentacje referatéw i dyskusje 30 Szczego6towa analiza literatury i innych 170 DFC2_m23_wl

materiatéw badawczych, przygotowanie
referatu na zajecia, pisanie pracy
magisterskiej
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