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Nazwa kierunku

komunikacja promocyjna i kryzysowa

Wydziat

Wydziat Humanistyczny

Cykl rozpoczecia

2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy), 2023/2024 (semestr zimowy), 2024/2025 (semestr zimowy)

Poziom ksztalcenia

studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

olo|s|wvik

Forma prowadzenia studiow stacjonarna

Modut ksztatcenia:

Ekonomia i przedsiebiorczos¢ (modut fakultatywny)

Kod modutu: 02-KPiK-S2-EiP04

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
EiP04_1 Student ma pogtebiong wiedze na temat ekonomicznych uwarunkowan zycia spotecznego. Kpik_2 W07 4
EiP04 2 Student zna ogoélne zasady tworzenia i rozwijania roznych form indywidualnej przedsiebiorczosci, w ktorej wykorzystuje wiedze z |Kpik_2_ W11 4
humanistycznych i spotecznych dziedzin nauki.
EiP04_3 Student zna zakres posiadanej przez siebie wiedzy ekonomicznej i wkasnych umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci. Kpik_2_U11 5
Rozumie potrzebe ciggltego rozwoju swiadomosci ekonomicznej, budujacej zaréwno jego dobrostan prywatny, jak i zawodowy.
EiP04_4 Student potrafi dziata¢ w ramach zespotu biznesowego oraz instytucji realizujgcych okreslone zadania i jest gotowy do pracy w Kpik_2_U12 4
grupie, przyjmujgc w niej funkcje zaréwno kierownicze, jak i podrzedno-wykonawcze; potrafi odpowiednio zaplanowac realizacje
wskazanego przez siebie lub innych zadania zwigzanego z okreslonym celem ekonomicznym.
EiP04_5 Student ma rozwiniete poczucie odpowiedzialnosci osobistej i spotecznej za swoje przygotowanie do pracy, podejmowane Kpik_2_K02 5
decyzje ekonomiczne, dziatania oraz ich skutki.
EiP04_6 Student jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy. Kpik_2_ K05 5

3. Opis modutu

Opis

Celem modutu ,ekonomia i przedsiebiorczos¢” jest zapoznanie studentéw z definicjg ekonomii i modelowym ujeciem zagadnier ekonomicznych, a takze
zasadami dziatania przedsiebiorstw oraz ich formami prawno-administracyjnymi. Studenci poznajg procedury i wymagania zwigzane z zakladaniem
przedsiebiorstwa i uczg sie przygotowywac projekt wlasnego przedsiebiorstwa oparty na planie biznesowym. Poznajg zasady pracy zespotowej, role
lidera i wykonawcy, cechy dobrego kierownika zespotu. W trakcie zaje¢ omawiane sag rowniez podmioty gospodarki rynkowej, teorie zachowania sie
konsumentow budzet i polityka fiskalna. Charakteryzowane sg zachowania etyczne i nieetyczne biznesie, a takze czynniki wptywajgce na sukces i
niepowodzenie przedsiebiorstwa.

Wymagania wstepne

Brak
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4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie¢ modutu

kod

nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
EiPO4_w_1 Sprawdzian Sprawdzian wiadomos$ci w formie pisemnej lub ustnej zgodny z opisem sposobu weryfikacji EiP04_1, EiP04_2, EiP04_3,
zawartej w sylabusie. EiP04 4, EiP04 5, EiP04 6
EiPO4_w_2 Ocena ciggta Biezaca ocena indywidualnej pracy studenta, bedaca Srednig ocen z zadan realizowanych w

trakcie ¢wiczen zgodna z opisem sposobu weryfikacji zawartej w sylabusie.

EiP04_1, EiP04_2, EiP04_3,
EiP04_4, EiP04_5, EiP04_6

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zajeé

praca wlasna studenta

- . - - sposoby weryfikacji
kod hazwa opis (z uwzglednieniem metod I|czb§l opis Ilczbg efektow uczenia sie
dydaktycznych) godzin godzin
EiP04 fs 1 wyktad metoda podajaca (wyktad informacyjny, 15 samodzielna, wnikliwa lektura wskazanych w 45 EiP04_w_1
prezentacja multimedialna) i/lub metoda sylabusie materiatéw, powtérzenie i
problemowa (wyktad problemowy i ugruntowanie wiedzy zdobytej w trakcie
interaktywny) wykladow
EiP04 fs 2 ¢wiczenia metoda podajaca (pogadanka, objasnienia i 30 Samodzielna realizacja wskazanych w 60 EiPO4 w 2

wyjasnienia, prezentacje multimedialne) i/lub
metoda problemowa (metoda aktywizujaca
lub gra sytuacyjna i dydaktyczna) i/lub
metoda zadaniowa oraz analiza materiatu
zrodtowego

sylabusie partii materiatu i/lub analiza
wybranych przez wyktadowce przyktadow i/
lub powtdrzenie i ugruntowanie wiedzy oraz
umiejetnosci zdobytych w trakcie zajec.
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