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1. Field of study International Studies in Political Science and Diplomacy
2. Faculty Faculty of Social Sciences
3. Academic year of entry 2021/2022 (winter term)
4. Level of qualifications/degree second-cycle studies
5. Degree profile general academic
6. Mode of study full-time

Module: Zarządzanie zasobami ludzkimi w administracji publicznej
Module code: ZZL

1. Number of the ECTS credits: 2

2. Learning outcomes of the module

code description
learning 

outcomes of 
the programme

level of 
competence 

(scale 1-5)
ZZL_K_1 Posiada kompetencje niezbędne do obejmowania wyższych stanowisk w administracji publicznej, związane z zarządzaniem 

zasobami ludzkimi.
MS_2_K07 5

ZZL_U_1 Potrafi uzasadnić swoje stanowisko związane z decyzjami podejmowanymi w procesie zarządzania zasobami ludzkimi w 
administracji.

MS_2_U03 4

ZZL_W_1 Posiada pogłębioną wiedzę na temat zarządzania zasobami ludzkimi w administracji publicznej. MS_2_W02
MS_2_W03

5
5

ZZL_W_2 Posiada pogłębioną wiedzę na temat komunikowania się w zespole, ułatwiającego zarządzanie zespołami ludzkimi. MS_2_W05 4

3. Module description
Description Celem moduł jest zapoznanie studentów z głównymi zasadami związanymi z zarządzaniem zasobami ludzkimi w administracji publicznej. Założeniem 

moduły jest przygotowanie słuchaczy do pełnienia stanowisk kierowniczych w organach administracji publicznej.
Prerequisites Student powinien posiadać podstawowe wiadomości z zakresu mikro i makroekonomii.

4. Assessment of the learning outcomes of the module

code type description learning outcomes of the 
module

ZZL_w_1 Zaliczenie Weryfikacja efektów uczenia się została dokładnie określona w sylabusie stworzonym dla 
modułu.

ZZL_K_1, ZZL_U_1, 
ZZL_W_1, ZZL_W_2
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5. Forms of teaching

code
form of teaching required hours of student's own work assessment of the 

learning outcomes 
of the moduletype description (including teaching methods) number 

of hours description number 
of hours

ZZL discussion classes Zajęcia prowadzone są z użyciem 
następujących metod: 
- dyskusja moderowana, 
- opis wyjaśniający, 
- dyskusja piramidowa, 
- dyskusja okrągłego stołu,
 - metoda „burzy mózgów” 
- aranżowanie debat,
- analizowanie i rozwiązywanie problemów 
praktycznych i teoretycznych.

15 Praca własna studenta obejmuje: 
- zapoznanie się z literaturą przedmiotu, 
- aktywność w czasie zajęć,
- przygotowywanie wystąpień ustnych,
- przygotowanie do zaliczenia.

35 ZZL_w_1


