V Uniwersytet Slaski w Katowicach

1. |Nazwa kierunku etnologia i antropologia kulturowa
2. |Wydziat Wydziat Sztuki i Nauk o Edukacji
3. |Cykl rozpoczecia 2021/2022 (semestr zimowy), 2022/2023 (semestr zimowy)
4. |Poziom ksztalcenia studia pierwszego stopnia
5. |Profil ksztatcenia ogolnoakademicki
6. |Forma prowadzenia studiow stacjonarna
Modut ksztatcenia: Wstep do etnologii i antropologii kulturowej

Kod modutu: 12-AK-S1-WEAK

1. Liczba punktéw ECTS: 5

2. Zaktadane efekty uczenia sie modutu

stopien
kod opis efekty uczenia | realizacji
sie kierunku (skala 1-5)
K1 ma swiadomos¢ swojej wiedzy i umiejetnosci, docenia znaczenie etnologii i antropologii kulturowej w funkcjonowaniu K_KO01 2
mechanizmow kulturowych oraz dla utrzymania i rozwoju prawidtowych wiezi w srodowiskach spotecznych K K02 4
K2 ma Swiadomos$¢ wartosci i potrzebe podejmowania dziatari zmierzajgcych do ochrony i zachowania dziedzictwa kulturowego K_K04 4
ludzkosci
U1 potrafi postugiwac sie podstawowa terminologig oraz ujeciami teoretycznymi w celu analizowania motywow i wzoréw ludzkich K_Uo01 4
zachowan w kontekscie kulturowym K U02 2
U2 potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu etnologii i antropologii kulturowej oraz powigzanych z nig K_Uo1 4
dyscyplin w interpretowaniu proceséw i zjawisk spoteczno-kulturowych K U04 3
W1 zna istote etnologii i antropologii kulturowej jako nauk o cztowieku i kulturze oraz ich wzajemne relacje z innymi dyscyplinami K_wo1 4
humanistycznymi; ma elementarng wiedze na temat genezy i rozwoju etnologii i antropologii kulturowej oraz jej wspétczesnych K W02 4
kierunkéw i prgdow -
K_Wo04 2
K_Wo07 2
W 2 zna i rozumie kluczowe pojecia, paradygmaty i problemy badawcze etnologii i antropologii kulturowej dotyczgce cztowieka jako K_wo1 4
tworcy kultury, mechanizmow powstawania i funkcjonowania wiezi spotecznych oraz zagadnien zwiazanych z tradycja i zmiang [k \w10 4
kulturowg -
K_W11 3

3. Opis modutu
Opis




V Uniwersytet Slaski w Katowicach

Modut Wstep do etnologii i antropologii kulturowej jest wprowadzeniem do wiedzy o zakresie problemowym dyscypliny podjetych studiow. Na bazie
wiedzy teoretycznej o cztowieku, kulturze, tradycji i mechanizmach ich tworzenia, czy procesach zmian kulturowych, student zdobywa kompetencje
teoretyczne i praktyczne do pogtebiania wiedzy szczego6towej, dotyczacej zarowno istoty kultury, jak i zlozonych procesoéw jej ksztattowania
(przyrodniczych, historycznych, spotecznych, ekonomicznych). Program zaktada wyksztatcenie umiejetnos¢ dostrzegania oraz analizowania
réznorodnosci i odmiennosci kulturowych, zwtaszcza we wspéiczesnej, wielokulturowej rzeczywistosci. Tematyka zaje¢ wprowadza studenta w obszar
poznawczy etnologii i antropologii kulturowej, rozwijany w toku dalszych studiow.

Wymagania wstepne Brak wymagan

4. Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie¢ modutu

kod nazwa (typ) opis efekty uczenia sie modutu
w1 egzamin ustny sprawdzenie stopnia znajomosci tresci wyktadow i literatury uzupetniajacej U2 Wi w2
w2 prezentacja sprawdzenie umiejetnosci wspotpracy w grupie oraz stopnia znajomosci zdobytej wiedzy K1, U1l U2 W2
teoretycznej w celu przedstawienia i poddania analizie wybranych probleméw spoteczno -
kulturowych w Swietle refleksji antropologicznej; wybér tematu dla kazdej z grup nalezy do
osoby prowadzacej zajecia
w_3 kolokwium pisemne sprawdzenie stopnia wykorzystania zdobytej wiedzy teoretycznej w celu K2 U2 W1 W2

przedstawienia i poddania analizie wybranych probleméw spoteczno - kulturowych w Swietle
refleksji antropologicznej

5. Rodzaje prowadzonych zaje¢

rodzaj prowadzonych zaje¢ praca wiasna studenta L
kod opis (z uwzglednieniem metod liczba liczba SI:OEOby weryfikacyi
i efektéw uczenia si
hazwa dydaktycznych) godzin opis godzin ¢
fs 1 wyktad wyktad kluczowych zagadnieh z 30 praca z literaturg uzupetniajgca 50 w1
wykorzystaniem $rodkéw audiowizualnych
_fs_2 ¢wiczenia analiza tekstow potaczona z dyskusjg oraz 15 przygotowanie lektury do dyskusji, 50 w2, w3
prezentacja przez studentow efektow pracy zgromadzenie materiatu, jego selektywna
grupowej ocena i przygotowanie prezentacji w grupach
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